
Chargé(e) de mission Bocage
Date de publication de l'offre
02/07 - 31/08/2024
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Parc Normandie-Maine
Mission

Missions

Animer et suivre le programme de plantations
• Lancer annuellement l’appel à candidatures plantations du Parc
• Suivre les chantiers de plantation (visites de définition et de réception de chantier)
• Suivre et analyser l’évolution des plantations réalisées par le Parc
• Suivi administratif et financier du marché de plantation

Aider à la coordination du programme bocage
• Soutien le chargé de mission bocage en charge du programme bocage dans la bonne mise en œuvre
de l’ensemble des actions et aide au suivit des indicateurs et du volet financier
• Est force de proposition au sein de l’équipe du Parc dans l’élaboration de nouvelles actions au service
du bocage. Est notamment en lien étroit avec les collègues en charge de l’aménagement du territoire
• Assure la mise en réseau des partenaires afin de favoriser les synergies entre les différents acteurs
sur le territoire
• Représente le Parc, en lien avec le chargé de mission bocage, dans les réseaux nationaux, régionaux
et locaux sur la thématique du bocage
• Assure le déploiement d’actions de communication, en lien avec le service communication

Développer l’offre d’animations et de formations
• Accompagne le chargé de mission bocage dans l’organisation du concours agroforesterie
• Développe des actions de promotion et de valorisation du label Haie
• Valorise les débouchés économiques du bois de haie en lien avec le chargé de mission énergie (en
cours de recrutement).
• Favorise l’émergence de projet scolaires en lien avec l’animateur du Parc

MISSIONS SECONDAIRES :
Participe à l’élaboration des rapports d’activité et des rapports présentés aux instances délibérantes du
Parc. Participe aux événements importants de l’institution (fête annuelle, assemblée générale).

Profil

PROFIL SOUHAITE
Bac + 5 dans le domaine de l’environnement et/ou de l’agriculture ;
Bonne connaissance du bocage,
Bonne connaissance du monde agricole ;
Appétence pour les questions d’énergies renouvelables et économiques (filière)
Expérience souhaitée dans les domaines de la gestion de projet.
Qualité rédactionnelle et d’expression orale ;
Maitrise des logiciels de Système d’Information Géographique (Qgis) ;
Rigueur, capacité d’analyse et de synthèse ;
Permis B indispensable

Informations complémentaires

CONDITIONS
CDD à temps plein jusqu’au 30/06/2027
Poste basé au siège administratif du Parc naturel régional Normandie-Maine à Carrouges (61).
Salaire selon grille indiciaire, véhicule de service, télétravail possible 1 à 2 jours par semaine, CNAS et
mutuelle.

Coordonnées pour postuler

Candidatures (CV + lettre de motivation) à envoyer avant le 31 août 2024 à :
M. le Président - Parc naturel régional Normandie-Maine – Maison du Parc – 1 route du Château - CS



80005- 61320 CARROUGES cedex

Contact > Gwladys MARIE, responsable du pôle Aménagement et développement local
gwladys.marie@parc-normandie-maine.fr 02 33 81 75 75
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