
Chargé de mission Natura 2000 - Rade de
Brest (H/F)

Date de publication de l'offre
14/08 - 05/09/2024
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Syndicat mixte du Parc naturel régional d'Armorique
Mission

Sous la responsabilité du Directeur Nature et Paysages et en étroite collaboration avec la chargée de
mission Life Marha – Rade de Brest, le chargé de mission aura pour missions principales de :

 

o Animer la gouvernance du site Natura 2000, en lien avec l’ensemble des partenaires (copil, groupe de
travail…)
o Animer la boîte à outils Natura 2000 (évaluations des incidences Natura 2000, contrats Natura 2000,
Mesures agro-environnementales et climatiques…)
o Mettre en œuvre les actions prévues au Document d’objectifs en articulation étroite avec le plan
d’action du projet Life Marha

o Mener des actions de concertation avec les différents partenaires (collectivités, acteurs socio-
professionnels, associations, habitants etc.) 
o Appuyer les actions développées dans le cadre du programme Life Marha (coordination des réseaux
d’ambassadeurs, suivi de la pêche à pieds, évaluation de l’état de conservation des habitats,
participation aux suivis de terrain, comptages…)
o Contribuer au renouvellement de la Charte (qui couvrira la période 2027-2042)
o Contribuer à certaines actions de communication et de médiation

Profil

Profil souhaité : 

Titulaire d’un diplôme de niveau Bac + 5 dans les domaines du patrimoine naturel et de l’ingénierie
écologique. 

Expérience souhaitée sur les milieux marins et la gestion d’aires marines protégées.

Expérience souhaitée en concertation, animation avec des publics élus, scolaires, en animation de
groupes de travail, gouvernance, sensibilisation et médiation et communication.

 

Compétences et savoirs requis :

• Connaissances naturalistes généralistes et spécifiques aux milieux marins et ornithologiques, mise en
œuvre de protocoles de terrain
• Connaissances et aptitudes au pilotage de projets (plans d’actions, évaluation, tableaux de bord), ou
de dossiers complexes/sensibles
• Connaissances et aptitudes au travail en équipe et avec de nombreux partenaires
• Connaissance des techniques de concertation et de gouvernance participative
• Connaissance des collectivités locales et de leur fonctionnement juridique, budgétaire, réglementaire
etc. ; la connaissance du fonctionnement d’un Parc serait un plus



• Connaissance des acteurs et des enjeux du territoire
• Maîtrise de l’outil informatique et du SIG

 

Informations complémentaires

Conditions et contraintes :

Contrat à Durée Déterminée de 4 mois, à plein-temps au statut de contractuel
Rémunération en fonction des grilles des catégories A de la Fonction Publique Territoriale
Poste à pourvoir si possible dès le 14 octobre 2024

Poste basé au Faou avec des déplacements 

Coordonnées pour postuler

Merci d’adresser, au plus tard le 5 septembre 2024, votre candidature (lettre de motivation
et CV) à :

Madame la Présidente du Parc naturel régional d’Armorique

15, place aux Foires – BP 27

29590 Le Faou

ou par mail à recrutement@pnr-armorique.fr

 

Informations complémentaires :

Alice LHOMME : Chargée des ressources humaines

02 98 81 90 08

Jérémie BOURDOULOUS : Directeur « Nature et paysages »

02 98 81 16 49 / 06 79 29 17 60
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