
Chargé(e) de mission Plan Climat Air Energie
Territorial (PCAET)

Date de publication de l'offre
29/10 - 20/12/2024
Type d'emploi
CDD
Fonctionnaire
Catégorie de métier
Energie - Climat
Nom de l'organisme
Parc naturel régional Baie de Somme Picardie maritime
Mission

Sous l’autorité du Directeur du Parc et la responsabilité du chef de pôle Aménagement
Durable, vous assurez le suivi, l’évaluation et l’animation du Plan Climat Air Energie
Territorial (PCAET) pour l’ensemble des EPCI du territoire du PNR.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :

Suivi et évaluation du PCAET :

Piloter l'évaluation intermédiaire du PCAET : analyser les actions mises en œuvre, mesurer les
impacts environnementaux, économiques et sociaux.
Suivre les indicateurs de performance du plan en lien avec les objectifs climatiques, énergétiques
et de qualité de l’air.
Assurer la collecte et l'analyse des données locales sur les émissions de gaz à effet de serre, la
production et la consommation d’énergie.
Élaborer des bilans périodiques et rendre compte des résultats aux élus et aux partenaires
territoriaux.
Proposer des ajustements ou des évolutions nécessaires pour répondre aux objectifs du PCAET.
Assurez la cohérence du PCAET avec la mise en œuvre des schémas stratégiques (Charte de PNR,
SCOT, PLUi, CRTE)
Elaborer une stratégie de communication autour du PCAET et déployer les supports permettant
d’informer et de sensibiliser (élus, services, partenaires, habitants du territoire).
Assurez une veille stratégique règlementaire et prospective (recherche de financements,
préparation des candidatures…)

 Accompagnement des collectivités dans l’identification des ZAEnR :

 Accompagner les communes et intercommunalités dans la définition et la localisation des Zones
Propices à l’Implantation des Énergies Renouvelables (ZAEnR).
Conseiller les collectivités dans le développement de projets de production d’énergie renouvelable
(solaire, éolien, méthanisation, etc.)
Coordonner les études de faisabilité techniques, économiques et environnementales en lien avec
les acteurs du territoire.
Sensibiliser et accompagner les élus locaux et les acteurs du territoire sur les enjeux de la
transition et de sobriété énergétique (mobilité, éclairage public, écomatériaux …)

 Suivi et accompagnement du dispositif PNR Renov Habitat :

Travailler à la révision du dispositif avec les opérateurs du territoire, dans le cadre de la réforme du
guichet unique engagé par l'État à partir de 2025.



Accompagner les collectivités dans la mise en œuvre de ce dispositif, notamment sur les aspects
de rénovation thermique des bâtiments, écomatériaux.
Assurer la coordination avec les partenaires institutionnels et techniques pour garantir la
cohérence des actions avec les objectifs du PCAET

Profil

Formation : Bac +5 en environnement, énergie, aménagement du territoire, ou équivalent.

Expérience :

Expérience souhaitée dans la gestion de projets territoriaux en lien avec les enjeux climat-énergie
et habitat.
Connaissances approfondies des PCAET, des dispositifs de rénovation énergétique et des politiques
publiques de transition énergétique et d’aménagement du territoire.

Informations complémentaires

Compétences

Maîtrise des outils de suivi et d’évaluation des politiques publiques.
Connaissance des énergies renouvelables et des procédures de planification territoriale.
Connaissance des dispositifs de rénovation énergétique de l’habitat.
Capacités d’analyse et de synthèse pour l’évaluation des politiques territoriales.
Aptitudes relationnelles et capacité à travailler avec une diversité d’acteurs (élus, techniciens,
partenaires).
Maîtrise des outils SIG et des logiciels de bureautique.

Conditions d’emploi

Maîtrise des outils de suivi et d’évaluation des politiques publiques.
Connaissance des énergies renouvelables et des procédures de planification territoriale.
Connaissance des dispositifs de rénovation énergétique de l’habitat.
Capacités d’analyse et de synthèse pour l’évaluation des politiques territoriales.
Aptitudes relationnelles et capacité à travailler avec une diversité d’acteurs (élus, techniciens,
partenaires).
Maîtrise des outils SIG et des logiciels de bureautique.

Coordonnées pour postuler

recrutement@baiedesomme3vallees.fr
uniquement par courrier électronique avant le 20 décembre 2024 inclus.

N.B. : votre lettre de motivation, CV et références doivent être attachés en .PDF à votre mail en pièces
jointes et les fichiers intitulés à vos NOM et prénom.
Ex. : DUPONT_Pierre_CV ; DUPONT_Pierre_LM ; DUPONT_Pierre_REF

mailto:recrutement@baiedesomme3vallees.fr
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