
ANIMATEUR/ ANIMATRICE NATURE

Date de publication de l'offre
19/08 - 06/10/2024
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Animation - accueil - éducation
Nom de l'organisme
Nature En Occitanie
Mission

Secteur d’exécution des missions :

La Réserve Naturelle Régionale du Massif du Montious se situe en région Occitanie, sur la partie est du
département des Hautes-Pyrénées à l’entrée de la vallée du Louron. La RNR s’étend sur une surface de
738,5 hectares, exclusivement sur la commune de Bordères-Louron. Elle se situe pleinement sur le
massif du Montious, majoritairement sur sa face nord, et en marge sur sa face sud, et ouest. Elle
s’étage de 1 350 m à 2 171 m d’altitude.

 

 

Missions :

 

Élaboration du plan de sensibilisation de la RNR (45%) 

Définir, prioriser et proposer les thématiques à développer en lien avec les enjeux de la RNR ;
Structurer et détailler le programme de sensibilisation souhaité selon les publics cibles ;
Animer des groupes de travail avec les acteurs de l’EEDD et de l’Education Nationale pour
concevoir un programme de sensibilisation/pédagogique adapté au territoire et complémentaire de
l’offre existante impulsée par les acteurs locaux ;
Mobiliser et/ou concevoir une diversité de techniques, d’actions et d’outils pour répondre aux
objectifs du programme de sensibilisation ;
Rechercher, proposer et tenir à jours des indicateurs de rapportage (EPR) par type d’action de
sensibilisation (selon méthode CT88).

 

Mise en œuvre du programme opérationnel de sensibilisation (40%) 

Concevoir, réaliser et encadrer des animations dans le cadre d’un programme annuel de sorties
nature grand public ;
Structurer et animer des programmes pédagogiques dans les écoles du territoire ;
Proposer et animer des évènements et/ou des projets collaboratif avec les habitants du village et
de la vallée ;
Participer aux évènements nature du territoire et travailler à l’émergence d’éventuels nouveaux
projets ;
Participer à la conception de la future maison de la RNR sur le volet pédagogique, puis animer
l’infrastructure et accueillir le public ;
Concevoir et réaliser des outils et documents de vulgarisation. 

 



Missions annexes (15%) :

Participer aux inventaires/suivis naturalistes ;
Participer ponctuellement à des travaux de gestion réalisés par l’équipe ;
Participer ponctuellement à des opérations de surveillance en soutien du Conservateur ;
Rapporter les activités et tâches administratives (comptes-rendus, courriers, rapports d’activité,
évaluation du PG et nouvelle écriture…) ;
Contribuer au réseau des Réserves Naturelles de France, des Réserves Naturelles Régionales
d’Occitanie et au réseau de l’EEDD.

Profil

Connaissances :

Bonnes connaissances générales en écologie ;
Bonnes connaissances des techniques et outils de sensibilisation et médiation du patrimoine
naturel ;
Vulgarisation d’approche et de résultats scientifiques ;
Mobilisation des outils de bureautique classiques (la maitrise des logiciels PAO comme InDesign et
Photoshop serait un plus) ;
Connaissance des acteurs/réseaux d’éducation à la nature ;
Connaissance du fonctionnement des aires protégées.

 

Savoir-être :

Sens de l’écoute et du dialogue ;
Sens de la collaboration en équipe ;
Autonomie, esprit d’initiative et créativité ;
Aisance orale auprès de tout type de public ;
Aptitudes relationnelles avec des publics variés, et des partenaires ayant des enjeux
contradictoires ;
Pensée critique ;
Adaptabilité aux conditions et horaires de travail.

 

Profil souhaité

Formation Bac+2 minimum en animation/gestion de la nature/écologie.

Expérience professionnelle dans le domaine de l’animation/médiation nature, l’écotourisme ou l’EEDD.

Permis B indispensable ; véhicule de service existant.

Bonnes conditions physiques, travail en extérieur. 

Informations complémentaires

Rémunération et conditions particulières
Nature du contrat : CDD 21 mois avec période d’essai (1 mois)

Nombre d’heures hebdomadaires : 35/h semaine

Conditions : Travail en extérieur et en milieu de montagne. Travail en week-end et jour férié attendu.

Statut et indice convention collective ECLAT : Groupe D, coefficient à partir de 312 selon profil et
expérience + rachat ancienneté selon CCECLAT (Minimum 2164,57€ brut selon la valeur du point
d’indice au 01/01/2024).

 

Avantages : chèques déjeuner, indemnité transport en commun et vélo, chèque-cadeau en fin d’année,
organisation possible en télétravail selon charte interne en vigueur et selon le poste.

 

Prospective : Sous réserve de l’obtention des financements nécessaires, évolution souhaitée du poste
en CDI à la fin du contrat. Possible évolution des missions du poste vers des missions de Garde-
Animateur, à discuter.



 

Candidature

Envoyer lettre de motivation et CV à recrutement@natureo.org

Ouvert aux candidatures avec Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH).

 

Calendrier

Réception des offres jusqu’au 06/10/2024.

Entretien en présentiel à la Mairie de Bordères-Louron (65590) le 22/10/2024.

Prise de poste le 02/01/2025.

Coordonnées pour postuler

recrutement@natureo.org
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