Un-e Chargé-e de projets fonciers

Conservatoire
d'espaces naturels

Date de publication de I'offre

30/09 - 30/10/2024

Type d'emploi

CDD

Nom de I'organisme

Conservatoire d'espaces naturels de Franche-Comté
Mission

Sous I'encadrement de la Responsable du Pole « Programmes et réseau » et en lien avec la deuxiéme
chargée de projets foncier, les autres Responsables de Péles et le Directeur, il-elle sera chargé-e de
mener les missions d’appui a la mise en oeuvre des actions d’animation fonciere et de la labellisation
des sites du Conservatoire d’espaces naturels de Franche-Comté en Zones de protection forte.

lI-Elle sera notamment en charge de :

Labellisation en ZPF des sites du CEN Franche-Comté dans le cadre de la Stratégie des aires protégées
a

Mise en oeuvre de la stratégie de reconnaissance en Zone de protection forte des sites protégés et
gérés par les CEN en BFC.

a

Rédaction des dossiers de labellisation en lien avec les chargés de mission en charge de la gestion des
sites.

Appui au développement de la Maftrise fonciere ou d’'usage de sites par le CEN Franche-Comté

a

Animation fonciere afin de développer la maitrise fonciere ou d'usage (acquisition, bail emphytéotique,
obligation réelle environnementale, location, convention) : participation a la priorisation, organisation de
la démarche fonciére, contacts afin de présenter les objectifs de la gestion environnementale conduite
ou visée par le Conservatoire, négociation...

0
Relevés des données cadastrales de propriétaires et de caractéristiques de parcelles,

g
Formalisation des documents contractuels et suivi des actes notariés.

Profil

a

Connaissances / compétences :

-Conduite de projets,

-Connaissances des statuts de protection des espaces naturels,

-Connaissances en aménagement du territoire et des espaces ruraux, développement local,
-Connaissance du milieu rural, des politiques locales et des logiques d'acteurs,

-Connaissances juridiques de base en droit rural,

-Connaissances de base en écologie,

-Maitrise des outils de SIG (QGis).

Q

Qualités :

-Go(t pour le travail en équipe et en réseau ;

-Aptitudes relationnelles, go(t du contact et fort sens de la négociation ;

-Rigueur et organisation ;

-Esprit de synthese et d’initiative ;

-Capacités rédactionnelles ;

-Forte sensibilité a la protection de la nature ;

-Bac + 3 a Bac + 5, dans le domaine du droit de I’environnement, de I'aménagement du territoire et des
espaces ruraux, de I’'écologie et de I’environnement, ou expérience professionnelle significative dans le
domaine de I'animation fonciere ou de la conduite de projets en environnement.

Informations complémentaires

SALAIRE
Groupe F (350 points) de la convention collective ECLAT, 1 932,30 € brut a 80%, + en fonction de
I'expérience.

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES SUR LE POSTE AUPRES DE :



Civilité : Madame

Prénom : Manon

Nom : GISBERT

Fonction/Service : Responsable de POle « Programmes et réseaux »

Téléphone : 06.29.30.34.81

E-mail : manon.gisbert@cen-franchecomte.org

STRUCTURE

Nom : Conservatoire d’espaces naturels de Franche-Comté

Activité de la structure : association protection / gestion biodiversité, milieux naturels
Adresse : Maison de I'Environnement de Bourgogne-Franche-Comté - 4 chemin du Fort de Bregille -
25000 Besancgon

Site internet : http://www.cen-franchecomte.org/

E-mail : contact@cen-franchecomte.org

Coordonnées pour postuler
manon.gisbert@cen-franchecomte.org

contact@cen-franchecomte.org
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