
AGENT TECHNIQUE F/H

Date de publication de l'offre
15/11 - 15/12/2024
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Divers
Nom de l'organisme
Parc naturel régional du Marais poitevin
Mission

La mission consiste à

- réaliser des interventions techniques : entretien des propriétés, participation aux chantiers de
plantation ou de gestion d'espaces naturels, gestion de la maintenance des bâtiments du siège
administratif (relation avec les prestataires : demande des devis, suivi des commandes... )

- gérer l'entretien régulier du matériel,

- participer à la préparation des événements ou réunions organisés par le Parc (logistique, installation
de salle, matériel vidéo et son...),

- participer à la gestion des expositions et du matériel pédagogique, 

- assurer la logistique des événements et des réunions (installation salle, matériel vidéo, son…)

- assurer un service de coursier et transport de personnes et distribution de documents, plus
occasionnellement,

- répondre à la demande selon les besoins des autres services.

Profil

Faire preuve d’autonomie dans la réalisation des tâches quotidiennes, mais également savoir travailler
en équipe avec les agents des autres services

Disposer de grandes capacités d’adaptation et être très consciencieux et pragmatique

Posséder le sens du service et être à l’écoute de la hiérarchie et des collègues

Etre titulaire du permis B indispensable

Informations complémentaires

Poste à pourvoir dès janvier 2025

CDD 12 mois à temps non complet 17,50h/semaine, pouvant évoluer vers un temps complet

Rémunération statutaire  + régime indemnitaire selon cadre emploi adjoint technique de la fonction
publique territoriale

Prestations sociales du Comité national de l’action sociale (CNAS)

Coordonnées pour postuler

Envoi des candidatures jusqu’au 15 décembre 2024 inclus, à 



Monsieur le Président du Parc naturel régional du Marais poitevin, 2 rue de l’église, 79510 Coulon 

ou par courriel : i.robert@parc-marais-poitevin.fr

Pour tout renseignement : tél. 05.49.35.15.20.
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