3 postes de "Gardes Animateurs - Accueil a la
Réserve Naturelle Nationale de la Vallée de
Chaudefour"

Parc
naturel
régiona

des Volcans
d'Auvergne

Date de publication de I'offre

14/02 - 05/03/2025

Type d'emploi

CDD

Saisonnier

Catégorie de métier

Animation - accueil - éducation

Nom de I'organisme

SYNDICAT MIXTE DU PARC DES VOLCANS D'AUVERGNE
Mission

MISSION ET OBJECTIFS ASSIGNES

Sous la responsabilité de la directrice du service «Préservation et valorisation du patrimoine naturel »
du SMPNRVA et du conservateur de la Réserve naturelle, les gardes animateurs accueil auront pour
principales missions :

1. Assurer I’'information des visiteurs présents sur le territoire de la réserve naturelle

e information du public sur les spécificités du territoire et sa réglementation; les missions de la RNN ;
les itinéraires...

1. Assurer la surveillance sur le territoire de la réserve

* Renforcer les permanences en bas de vallée et sur les crétes de la Vallée de Chaudefour ;

e Sensibiliser les randonneurs au respect de la réglementation et, les informer sur la présence d'un
patrimoine naturel remarquable, sur les fragilités du site et, sur les impacts des usages et la
sécurité en montagne ;

¢ Maintenir le contact avec les acteurs locaux (agriculteurs/exploitants, accompagnateurs en
montagne, usagers, élus/mairie, associations, peloton de gendarmerie de montagne, etc.).

1. Développer des outils techniques d’animations pédagogiques a destination du public et
des acteurs locaux

o Contribuer a I’'animation a destination des randonneurs sur le terrain et/ou a la Maison de la
réserve... avec l'organisation ponctuelles de visites guidées thématiques spécifiques au territoire
de la réserve... ;

¢ Gestion de la réservation d’animations ;

e Documentation : contribution et animation du journal hebdomadaire de la RNN « Le Monticole » de
la RNN, affiché dans la Maison de la réserve afin de communiquer sur les actualités de la RNN... ;

¢ Mise a disposition des randonneurs / visiteurs les outils de découvertes du territoire ;

¢ Mise en avant des expositions permanente et temporaires.



Profil

. Assurer des permanences a I’accueil de la Maison de la réserve

Accessibilité de I'information dans la Maison de la réserve (affichage intérieur et extérieur,
documentation...) ;

Information du public concernant : les itinéraires ; les spécificités du territoire (paysages, faune,
flore...) ; les missions de la RNN et la réglementation spécifique, le territoire du Sancy, du Parc
naturel régional... ;

Accueil téléphonique, mail et parfois envoi de courriers (en lien avec Montlosier) ;

Vente et conseils des produits de I’espace boutique ;

Gestion de la caisse et des stocks (en lien avec la boutique du Parc a Montlosier) ;

Veille sur une optimisation de I'agencement de la boutique.

Participer aux autres missions de la Réserve

Entretien des abords de la Maison de la réserve ;

Participation aux suivis botaniques et faunistiques stockage de données, relevés et relevés pieges
photos, etc. ;

Administration, rédaction du rapport d’activités, contribution a base de données naturalistes
Géonature,...

PROFIL RECHERCHE

Formation : niveau BAC mais autres profils acceptés si possedent les compétences requises

Expérience : Expérience souhaitée en animation nature et une expérience en lieux d‘accueil
touristique et/ou vente serait un plus.

Compétences requises :

Savoirs faire :

¢ Connaissance des missions et fonctionnement des réserves naturelles nationales et de la

réglementation liée aux espaces naturels ;
Connaissances écologiques et naturalistes généralistes (botanique et faune) en milieu
montagnard, gestion des milieux naturels ;

¢ Connaissance des acteurs du territoire notamment, de I'environnement et du milieu rural ;

Connaissances sur le territoire du Parc naturel régional, notamment ses sites naturels, en
particulier sur les Monts Dore/Sancy.

Savoirs étre :

Aisance relationnelle avec différents publics, pédagogie, dialogue, sens de la diplomatie ;
Autonomie, Rigueur, sens de |'organisation, capacités d'initiative, sens des responsabilités ;
Maitrise de I'outil informatique notamment Word et Excel, (formation prévue au logiciel de vente) ;
Aptitude pour le travail extérieur et le travail manuel, bonne condition physique (la pratique de la
randonnée serait un plus) ;

Aptitude pour le travail intérieur (accueil a la Maison de la réserve 1 a 2 jours /semaine selon
nécessité de service (Cf. planning) ;

Apprécier la vie rurale en moyenne montagne ;

Capacités rédactionnelles et de communication, fermeté et maitrise de soi ;

Sens du travail en équipe ;

Permis B indispensable car site non desservi par les transports en commun.

Informations complémentaires

INFORMATIONS ET CONDITIONS PRATIQUES

Contrat de travail : contractuel de la fonction publique territoriale

2 Contrats saisonniers a durée déterminée de 5 mois a temps plein (mai a septembre),
1 Contrat saisonnier a durée déterminée de 6 mois a temps plein (mai a octobre),

Semaine de 35 heures a 7 heures / jour

5 jours / semaine dont week-end et jours fériés, consécutifs ou non selon besoin de service (plannings) /
Possibilité de travailler ponctuellement en soirée.



Rémunération : référence grille fonction publique territoriale catégorie C + régime indemnitaire
Basé : Maison de la réserve a la Vallée de Chaudefour - 63790 Chambon-sur-Lac

Déplacements : fréquents sur le territoire de la RNN, occasionnels a I'extérieur (véhicule de service a
disposition)

Entretiens : mars 2025
Poste a pourvoir : ler mai 2025 (prise effective du poste le 2 mai 2025)

Contacts et renseignements au Syndicat mixte du Parc des volcans d’Auvergne :

Eric VALLE

Conservateur de la Réserve naturelle nationale de la Vallée de Chaudefour

T:04 73886880

Constance EMOND

Garde Technicienne ONF - Chargée d’étude a la Réserve naturelle nationale de la Vallée de Chaudefour
Coordonnées pour postuler

CANDIDATURE

Envoyer CV et lettre de motivation (et d’éventuelles autres pieces) avant le 5 mars 2025.

A I'attention de Monsieur Lionel CHAUVIN, Président du Syndicat mixte du Parc naturel régional des
Volcans d’Auvergne

de préférence en utilisant le formulaire proposé sur I’offre en ligne sur le site du
Parc (accessible depuis cette page https://www.parcdesvolcans.fr/femplois-stages ),

ou par Mail a : rh@parcdesvocans.fr
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