
Animateur.rice Education à l’environnement
et au développement durable (EEDD)

Date de publication de l'offre
27/02 - 04/04/2025
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Animation - accueil - éducation
Nom de l'organisme
GEPOG
Mission

Description du poste

Sous la responsabilité de la chargée de projet « Savanes », en lien étroit avec le chargé d’études, il
s’agira pour l’animateur.trice EEDD de travailler sur le projet en cours.  Il/elle intégrera également
l’équipe Education à l’Environnement et au Développement Durable du GEPOG au sein de laquelle il/elle
contribuera à l’élaboration et à la mise en œuvre d’actions de communication et de sensibilisation de la
structure.

 

Sur ce poste, un profil possédant à la fois des compétences d’animation et de
communication est souhaité.

 

Description des missions

 

Missions principales 

 

Animation

Concevoir et réaliser des animations auprès des scolaires qui s’inscrivent dans des programmes
pédagogiques en lien avec les enjeux et actions de préservation des savanes,
Concevoir et réaliser des animations ponctuelles auprès du grand public,
Préparer et mettre en œuvre des actions pédagogiques et des animations sur les savanes de
Guyane et les espèces exotiques envahissantes,
Créer et animer une mallette pédagogique sur les savanes et des supports pédagogiques, 
Contribuer à la mobilisation du public et recueillir les données de sciences participatives,
Venir en appui pour la préparation et l’animation d’ateliers de travail avec des partenaires
techniques et institutionnels,
Contribuer à la gestion des bénévoles sur des activités savanes,
Contribuer à la conception et à la réalisation des formations auprès d’adultes professionnels.

 

Communication et valorisation

Mettre en œuvre le plan de communication du projet,
Concevoir et réaliser des supports de sensibilisation et de communication (plaquettes, livrets,
newsletter, panneaux, exposition, communiqués de presse…),



Mettre à jour et animer le site Internet savanes.fr et contribuer à l’alimentation et l’animation des
supports de diffusion (sites Internet GEPOG, réseaux sociaux),
Participer au titre du projet PRESAGE aux évènements locaux et nationaux (Fête de la Nature, Fête
de la Science, Journée de la Biodiversité, etc.), 
Concevoir et réaliser des supports d’informations adaptés aux publics visés,
Valoriser les écosystèmes de savanes et le projet auprès des acteurs du tourisme, 
Contribuer à l’organisation d’événements liés au projet (conférence publique, Journée des savanes
de Guyane).

 

Autres missions 

Venir en appui aux autres membres de l’équipe savane en fonction des besoins,
Participer à la vie de l’association : être acteur de l’association, être force de proposition,
participer aux échanges, animer des activités nature,
Promouvoir les plateformes naturalistes administrées par le GEPOG (www.faune-guyane.fr
et www.obsenmer.org) et contribuer au développement des sciences participatives,
Venir en appui aux autres salariés du GEPOG sur des missions ponctuelles.

Profil

Profil recherché

Connaissances

Connaissances en écologie,
Connaissances des outils pédagogiques et de leurs utilisations,
Connaissance du contexte et des acteurs locaux guyanais, 
Connaissance des techniques d’animation, 
Connaissance des outils de communication,
Connaissance des enjeux guyanais (environnementaux, sociaux…) appréciée.

 

Savoir-faire

Savoir réaliser des animations auprès des publics scolaires et adultes, 
Savoir développer un programme pédagogique, 
Savoir réaliser des outils d’information et d’animation, 
Savoir gérer et guider des sorties sur le terrain,
Rédiger des rapports, synthèses,
Vulgariser des informations scientifiques,
Préparer et conduire des animations adaptées à différents publics,
Maîtriser le Pack Office,
Concevoir des outils pédagogiques (utilisation d’un logiciel de graphisme apprécié).

 

Savoir-être

Avoir le sens de la pédagogie
Avoir des aptitudes relationnelles avec des publics variés 
Posséder une très bonne expression orale et écrite 
Être force de proposition et faire preuve de dynamisme 
Être organisé(e) 
Être à l’écoute et bienveillant(e)
Savoir travailler en équipe et avec des acteurs extérieurs (collectivités, partenaires techniques…)
Être autonome
Esprit associatif

 

Diplômes et autres

Diplôme bac +2 dans les métiers de l’environnement et/ou de l’animation ou expérience
professionnelle similaire
Bonnes conditions physiques 
Permis B souhaité

 



Conditions de travail 

Poste à temps plein (35 heures par semaine) - 6 semaines de congés 
Flexibilité des horaires de travail (soirées, week-end, vacances scolaires…)
Télétravail possible
Complémentaire santé prise en charge à 50% par le GEPOG
Rémunération selon la convention collective ECLAT (métiers de l'Education, de la Culture, des
Loisirs et de l'Animation agissant pour l'utilité sociale et environnementale, au service des
Territoires) au groupe D, indice 315.

Informations complémentaires

Recruteur : Groupe d’Etude et de Protection des Oiseaux en Guyane (GEPOG) 

Département : Guyane française (973)

Lieu du poste : Bureau basé à Rémire-Montjoly dans les locaux du GEPOG

Type de contrat proposé : CDD d’1 an

Prise de poste souhaitée : juin 2025 

Coordonnées pour postuler

Information et contact 

Pour tous renseignements concernant le poste, vous pouvez contacter Marie Monrolin, chargée de
projet « Savanes » par mail marie.monrolin@gepog.org

Pour postuler, merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation (ainsi que tout rendu ou support
qui vous paraitrait pertinent) par e-mail (marie.monrolin@gepog.org) en précisant l’intitulé du poste en
objet.

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au vendredi 4 avril inclus.
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