Stage H/F - Appui a I’émergence d’une étude
pour le développement d’une filiere de
piquets de chataignier
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Catégorie de métier

Gestion des espaces naturels
Nom de I'organisme

Parc national des Cévennes
Mission

Contexte/problématique et missions principales :

Le Parc national des Cévennes anime depuis 2020 un comité de pilotage regroupant plusieurs acteurs
autour de la thématique de la chataigneraie cévenole (fruitiere et forestiere). L'objectif est de construire
et mettre en oeuvre un plan d'action multi-thématique sur la valorisation de cette essence
emblématique des Cévennes.

Dans le massif forestier cévenol, le chataignier est une essence a forts enjeux. Des dépérissements sont
observés dans les zones de basses altitudes et sur les stations forestieres les moins favorables. Par
ailleurs, les débouchés sur les catégories de petits bois et bois intermédiaires sont quasi inexistants.
L'objectif du travail en cours est d’étudier I'opportunité de mettre en place une filiere de valorisation
des bois intermédiaires de chataignier en piquets, treilles ou ganivelles par exemple afin de créer un ou
des débouchés pour permettre la valorisation de peuplements aujourd’hui non gérés.

Les travaux du ou de la stagiaire permettront de préparer le lancement d’une étude économique qui
déterminera la faisabilité du lancement de la filiere.

Les principales missions du stage seront donc de :

- Phase 1:

Réaliser un diagnostic territorial afin de caractériser la production existante dans les Cévennes
(identification et rencontre des acteurs, recueil de données qualitatives et quantitatives sur la pratique
et la contribution au revenu des actifs concernés, caractérisation des techniques existantes,
identification de freins et leviers). A I'issue de ce diagnostic, une typologie des modeles économiques
est produite.

- Phase 2 :

Analyse comparative des études de filieres similaires menées sur d'autres territoires (recensement des
expériences, proposition de scenarios pour amorcer I'étude filiere),

- Phase 3 :

Evaluer la pertinence d’une étude de filiére approfondie (Prise de contact avec des bureaux d’étude
susceptibles de réaliser I'étude) définir I’échelle territoriale,

- Phase 4 :

Rédaction d’un rapport technique de I'étude de faisabilité du projet.

Le.la stagiaire sera également intégré.e a la vie de I'établissement et du service et pourra étre amené.e
a participer a certaines réunions collectives (réunions de service, de poéle, etc.).

Le.la stagiaire travaillera également en étroite collaboration avec les animateurs.rices des Chartes
forestieres du Pays des Cévennes et des PETR Causses & Cévennes et Sud-Lozére

Des déplacements sont a prévoir sur I’'ensemble du territoire du Parc national des Cévennes.

Profil

Formation : Master en 1ére ou 2éme année d’école d’ingénieur dans les domaines du bois, de la
gestion forestiere, économie/développement local, géographie.

Compétences recherchées et savoir-étre :

- étudiant.e en Master 1lere ou 2eme année d’école d’'ingénieur dans les domaines du bois, de la
gestion forestiere, économie/développement local, géographie,

- connaissances sur I'organisation de la filiere bois,

- aisance rédactionnelle,

- capacité d'analyse et de synthese,



- qualités relationnelles,
- autonomie,
- permis B indispensable.

Informations complémentaires

Période et durée : Stage de 5 a 6 mois a partir de septembre 2025

Gratification : Stage gratifié selon le taux Iégal en vigueur. Depuis le ler janvier 2024, le taux horaire
minimum de la gratification de stage est fixé a 4,35 € par heure de stage.

Le.la stagiaire aura acces aux véhicules de service du pool de Florac pour les déplacements dans le
cadre du stage.Pour toute information complémentaire, s’adresser a :

Mme Viviane de MONTAIGNE

Chargée de mission agri-environnement

Tel : 04 66 49 53 42

viviane.de.montaigne@cevennes-parcnational.fr

Coordonnées pour postuler

Les candidat.e.s adresseront, par courriel, une lettre de motivation, un curriculum vitae pour le mardi
22 avril 2025 au plus tard a : viviane.de.montaigne@cevennes-parcnational.fr

Les candidatures seront étudiées au fur et a mesure de leur arrivée.

Une premiere sélection sera réalisée sur dossier puis un entretien en présentiel ou en visio-conférence
finalisera le processus de sélection.
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