
TECHNICIEN.NE FLORE EXOTIQUE
ENVAHISSANTE DANS LE MARAIS
AUDOMAROIS

Date de publication de l'offre
24/03 - 12/05/2025
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Parc naturel régional des Caps et Marais d'Opale
Mission

Vos missions 

 

Le technicien recruté intégrera la mission marais et sera en charge :

De la prospection de l’ensemble du réseau de wateringues et de watergangs afin de détecter la
présence de ces deux espèces exotiques envahissantes. L’agent participera également aux actions
de régulation sur les stations déjà suivies et sur celles découvertes et aux travaux de confinement
d’éventuelles nouvelles stations.

 

   Activités

> Recense et prend contact avec les propriétaires ;

> Prend contact avec les partenaires ;

> Réalise les prospections en bateau, en canoé, à pied, et éventuellement par drone en vue de
détecter d’éventuelles stations de jussie et de myriophylle et note aussi la présence des autres espèces
exotiques envahissantes ;

> Organise / participe à la réalisation des chantiers de gestion de jussie et de myriophylle selon les
découvertes ;

> Participe aux chantiers de confinement des éventuelles nouvelles stations

> Rend compte des observations et des interventions en renseignant les bases de données
cartographiques

> Participe plus largement aux activités de la mission marais et du PNR au quotidien

 

Profil

Compétences et centres d’intérêt attendus

 



Expérience et formation initiale :

Titulaire d’un bac + 2 à bac + 3 en écologie et environnement.

 

 

Connaissances et centre d’intérêt : 

Un goût prononcé pour le travail de terrain, la gestion écologique, les bases de données et les suivis
naturalistes est indispensable.

Connaissances naturalistes de base (en particulier en flore exotique envahissante) et du droit de
l’environnement et de l’urbanisme.

Permis rivière serait un plus

Maîtrise du pilotage de drone serait un plus

Connaissances des logiciels Excel, QGis

 

 

Qualités 

Autonomie, rigueur, esprit d’initiative et force de proposition

Sens du relationnel et de l’écoute

Condition physique

Informations complémentaires

Statuts et conditions particulières 

 

Recrutement sur un emploi de technicien principal de 2ème classe

Contrat de 3 mois : à partir de début juillet

> Durée hebdomadaire du travail : 40 heures (avec RTT)

> Rémunération statutaire + régime indemnitaire

> Tickets restaurant 

Posséder le permis B et disposer d’un véhicule 

Mise à disposition d’un véhicule de service.

Travail possible le week-end et en soirée.

 

Lieu de travail 

 

Maison du Parc, Saint-Martin-lez-Tatinghem

36 avenue du Maréchal Joffre, 62500 Saint-Martin-Lez-Tatinghem.
 

Date de prise de fonction 

 

1er juillet 2025



 

Informations sur les conditions d’emploi 

rh@parc-opale.fr

03 21 87 90 94

 

Informations sur le poste

Mathieu Lorthiois : mlorthiois@parc-opale.fr 03 21 11 07 27

 

Coordonnées pour postuler

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser avant le 12 mai 2025. 

Indiquer « Technicien flore exotique envahissante dans le marais audomarois »

 

Par courrier :

Madame la Présidente

Parc naturel régional des Caps et Marais d’Opale

BP 22, 62142 Le Wast

Ou par mail :

rh@parc-opale.fr
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