
 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Normandie recrute 

 

DEUX TECHNICIENS D’ESPACES NATURELS (H/F) 
 

(POSTES BASÉS A SOTTEVILLE-LES-ROUEN) 
 

CDD à temps plein - postes à pourvoir dès que possible 
Groupe C 

 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Normandie, créé en décembre 2019, issu de la fusion du Conservatoire d’espaces naturels 
Normandie Ouest et du Conservatoire d’espaces naturels Normandie Seine, est une association loi 1901. Organisme de gestion 
d'espaces naturels remarquables par leur faune et leur flore, il gère près de 3 000 hectares répartis sur 217 sites. Son action se 
développe sur toute la Normandie et concerne des milieux variés : tourbières, marais, coteaux calcaires, cavités à chauves-souris...  
 

Ses missions s’organisent sur 4 axes complémentaires : Connaitre, Protéger Gérer, Valoriser et un axe transversal 
d’accompagnement des politiques publiques. L’équipe est composée de 80 salariés, 550 adhérents et 500 bénévoles avec un budget 
moyen annuel de 6 M€ issus essentiellement de fonds publics (Europe, Etat, Région, collectivités, Agence de l’Eau Seine-
Normandie…). 
 
L’équipe salariée du Conservatoire d’espaces naturels de Normandie est répartie sur deux sites : Sotteville-les-Rouen (76 - siège) et 
Hérouville-Saint-Clair (14).  
 
 

LE POSTE 
 

Sous l’autorité du Responsable de la filière génie écologique de l’antenne de Rouen, les agents seront encadrés par les techniciens 
territorialisés pour un travail d’équipe en vue d’assurer des chantiers de gestion de génie écologique. 
Il (elle) sera en charge de la réalisation des principales missions suivantes : 
 
 
Activités principales : 

- Participe, auprès des techniciens territorialisés, à la préparation et au suivi des chantiers, au choix du matériel 
- Débroussaillage (tronçonnage, bûcheronnage, fauche, ...) 
- Entretien des sites, sentiers et mobiliers  
- Participe à la surveillance des sites (état du site, de la clôture, des équipements...)  
- Participation au recueil de données pour l'élaboration des fichiers sites 

 
 
 
Activités secondaires : 

Assiste les techniciens spécialisés en zootechnie dans leurs fonctions : 
- Pose de clôtures électriques, 
- Conduite des troupeaux en enclos fixe et/ou mobile, 
- Transport des troupeaux en remorque bétaillère, 
- Manipulation et soins aux animaux, 
- Entretien des clôtures fixes, 
- Conduite de véhicules. 

 
 
Activités transversales : 

- Participation à l'entretien du matériel et des véhicules, 
- Participation aux réunions internes et externes, 
- Contribution à la communication interne, 
- Participation aux rencontres du Réseau des Conservatoires, 
- Participation à des sessions de formation, 
- Echange en interne, 
- Représentation et promotion du Conservatoires d'espaces naturels de Normandie auprès des partenaires extérieurs et du 

grand public. 
 
 

http://cfen-bassenormandie.org/sites/sites.html
http://cfen-bassenormandie.org/presentation/missions/connaitre.html
http://cfen-bassenormandie.org/presentation/missions/connaitre.html


 
FORMATION 

 
 Diplôme de niveau Bac à Bac +3 (GMNF, GPN, AP,…) dans l’environnement ou forte motivation avec expérience similaire 

 Permis B demandé, 

 Attestation de formation aux premiers secours. 
 
 

PROFIL RECHERCHE 
 

Savoirs : 

 Connaissance des techniques utilisées dans le domaine des travaux d'aménagement de milieux naturels, 

 Connaissance des règles de sécurité relatives à l'organisation et au déroulement des chantiers, 

 Connaissances de base en écologie et gestion de milieux naturels et sensibilité à la protection de la nature, 

 Connaissances en zootechnie, 
 

Savoir-faire : 

 Maniement sécurisé en utilisation et entretien des matériels techniques (manuels, électriques et thermiques), 

 Aptitudes à la manipulation de cheptels (petits et grands ruminants), 

 Compétences informatiques (utilisation du pack office), 

 Capacité à représenter la structure. 
 

Savoir-être : 

 Goût du travail de terrain, aptitudes physiques, persévérance, 

 Sens de l’organisation, méthode, capacité d'adaptation, 

 Rigueur, 

 Esprit de synthèse, 

 Esprit d'initiative, capacité d'analyse, de jugement et d'autonomie, 

 Aptitudes relationnelles, goût du contact, sens du travail en équipe, 

 Sensibilité naturaliste, 

 Sensibilité au bien-être animal, 

 Sensibilité à l'éco-citoyenneté, 

 Intérêt pour les missions associatives. 
 

POSTE A POURVOIR 
 

- CDD à temps plein jusqu’au 31 décembre 2024, 
- 39 heures par semaines avec RTT 
- Prise de poste dès que possible, 
- Postes basés à Sotteville-les-Rouen (76), 
- Nombreux déplacements (départements de l’Eure et de la Seine-Maritime et ponctuellement dans toute la région 

Normandie), 

- Convention Collective nationale des métiers de l’éducation, de la culture, des loisirs et de l’animation agissant pour l’utilité 
sociale et environnementale, au service des territoires (ÉCLAT) – Groupe C coefficient 285 : 1986,37€ brut mensuel 

- 13ème mois proratisé. 
 
 

Envoi des candidatures avant le 31 août 2024 
 

Lettre de motivation OBLIGATOIRE et CV OBLIGATOIRE à adresser par courriel à : 
Alexandrine LECLERE, Assistante Ressources Humaines : a.leclere@cen-normandie.fr 

 
Objet : Candidature Technicien(ne) d’espaces naturels 

 
Pour tout renseignement, contacter : Vincent PALMA, Responsable filière Génie Ecologique, site de Rouen : v.palma@cen-

normandie.fr 
 

mailto:a.leclere@cen-normandie.fr
mailto:v.palma@cen-normandie.fr
mailto:v.palma@cen-normandie.fr

