
 

Le Parc naturel régional Baie de Somme Picardie maritime 
recherche un(e) chargé(e) d’études Atlas de Biodiversité 

Communale 

Date limite de candidature : le 11 novembre inclus 

Candidature et demande de renseignements complémentaires auprès de : Valériane LEMAN – Chargée de 
mission Biodiversité et référente du projet ABC – v.leman@baiedesomme3vallees.fr – 06.40.77.11.84 

Présentation de la structure d’accueil et contexte 
Reconnu comme une destination aux patrimoines naturel, culturel et paysager exceptionnels, le 
territoire de Baie de Somme Picardie maritime (136 communes) a été classé Parc Naturel Régional le 
28 juillet 2020. 

Le Syndicat mixte Baie de Somme 3 Vallées (BS3V) est chargé de porter le label « Parc naturel 
régional », et de la mise en œuvre de la Charte du Parc. Ainsi, BS3V conduit des actions dans des 
domaines variés (Environnement, Aménagement du territoire et urbanisme, Culture, Energie, 
Patrimoine, Tourisme, etc.).  

Pour répondre aux enjeux de préservation et de valorisation du patrimoine naturel du territoire, et 
afin de contribuer au projet d’Atlas de la Biodiversité Communale à l’échelle de la Communauté 
d’Agglomération de la Baie de Somme (CABS), le Parc souhaite faire appel à un(e) chargé(e) d’études 
pour la durée du projet.   

Description des missions 
Objectifs 
Depuis sa création, le Parc anime des démarches participatives avec l’ensemble des habitants et 
visiteurs du territoire : usagers, élus, acteurs associatifs, socio-professionnels, … dans le but de faciliter 
et d’accompagner la co-construction d’actions en lien avec ses missions. 

Dans le cadre du projet de réalisation des Atlas de la Biodiversité Communale sur le territoire de la 
Communauté d’Agglomération de la Baie de Somme, des actions de mobilisation citoyenne, 
d’animation et de sensibilisation des publics seront réalisées à l’échelle des 42 communes concernées 
par le projet. Ces actions devront contribuer à éveiller les consciences des habitants, scolaires, usagers 
et acteurs locaux, aux enjeux liés à la biodiversité et sa préservation, le tout de manière ludique et 
pédagogique. 

Missions et objectifs 

Le Parc naturel régional Baie de Somme Picardie maritime recrute un(e) chargé(e) d’études afin 
d’animer le projet des Atlas de la Biodiversité Communale (ABC) – Communauté d’Agglomération de 
la Baie de Somme. 

Sous la responsabilité de la chargée de mission en charge de la coordination du projet, et en étroite 
collaboration avec les agents et partenaires du Parc participant au projet, le (la) chargé(e) d’études 
aura pour missions principales de : 

1) Recherches bibliographiques et analyses des données existantes 
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• Compiler les données naturalistes existantes, 

• Réaliser une synthèse bibliographique des données avant-ABC, 

• Réaliser un diagnostic des manques qui devront être comblés par le projet. 

 

2) Suivis et inventaires naturalistes 

• Elaborer une méthodologie d’inventaires et de suivis naturalistes, 

• Proposer des protocoles de suivis naturalistes cohérents avec les enjeux du territoire (Faune, 
flore, habitats), 

• Planifier et réaliser les inventaires naturalistes en lien avec les experts naturalistes partenaires 
du projet, 

• Saisir les données récoltées sur les bases de données régionales, 

• Elaborer, avec le service SIG, les cartographies des suivis/inventaires réalisés et des enjeux de 
biodiversité. 

 

3) Animation 

• Développer des outils pédagogiques adaptés aux actions d’éducation à l’environnement, en 
lien avec les animations à destination du grand public et du public scolaire, 

• Participer à la mobilisation des habitants et acteurs du périmètre du projet, ainsi qu’à la 
sensibilisation et à l’éducation à l’environnement, à destination des différents publics (écoles, 
habitants, acteurs locaux …), 

• Planifier, organiser et coordonner les actions de sensibilisation et les animations, 

• Animer le réseau de partenaires et d’acteurs participant au projet, 

• Réaliser en partenariat avec les communes et l’intercommunalité, des groupes de travail et 
des ateliers pour élaborer des plans d’actions en faveur de la biodiversité, 

 

4) Gouvernance du projet et communication 

• Coordonner la communication autour du projet (publication d’articles internet …), 

• Valoriser le projet lors de rencontre de réseaux d’acteurs, en fonction des opportunités, 

• Participer à l’organisation, la préparation et l’animation des réunions,  

• Assurer, en lien avec la chargée de mission référente, le suivi administratif du projet, 

• Rédaction des bilans intermédiaires, documents de synthèse et comptes-rendus des réunions, 

• Rédaction des documents finaux. 

 

Profil recherché 
- Formation : Bac +2 à Bac +5, en environnement avec expérience confirmée en suivis et 

inventaires naturalistes et/ou réussie en pilotage d’ABC, 
- Bonne capacité relationnelle et de travail en équipe et en transversalité, 
- Autonomie, rigueur, sens de l’organisation et de l’initiative, méthode, capacité d’analyse et de 

synthèse, 
- Bonnes capacités rédactionnelles et esprit de synthèse, 
- Aptitude à la concertation, 



- Permis B indispensable. 
 

Connaissances techniques 
- Bonnes connaissances naturalistes (habitats naturels, faune et flore), des enjeux de 

préservation de la biodiversité et de la gestion écologique, 
- Compétence en animations (animations grand public, public scolaire et animation de 

réunions), 
- Traitement des données, 
- Maîtrise des outils bureautiques et SIG (suite Microsoft, Qgis, etc.). 

 
 

Contact 
CV et lettre de motivation à adresser à Mme. La Présidente du Parc naturel régional Baie de Somme 
Picardie maritime, au contact suivant : 
Valériane LEMAN 
Chargée de mission Biodiversité et valorisation du patrimoine naturel 
v.leman@baiedesomme3vallees.fr 
06.40.77.11.84 
Date limite de candidature : le 11 novembre 2024 à minuit.  
Un test de connaissances naturalistes précédera les entretiens de recrutement.  
Les entretiens en présentiel se dérouleront entre le 12 et le 18 novembre 2024. 
 
 

Conditions d’emploi 
Catégorie A Filière technique 
Durée : Contrat de projet de 4 ans, 39h/semaine avec RTT 
Rémunération selon la grille de la fonction publique territoriale et suivant l’expérience professionnelle 
Participation employeur à la complémentaire santé et titres restaurant 
Véhicules de services 
Déplacement sur le territoire du PNR 
Prise de fonction : dès que possible. 
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