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OFFRE DE STAGE
Analyse, restauration et suivis des continuités écologiques : vers une notice
technique sur I'efficacité des mesures de restauration et leurs hénéfices

ecologiques
ENTREPRISE
o Raison sociale : ASTERS, CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DE HAUTE-SAVOIE - Association Loi 1901
o Secteurd'activité : environnement
o Adresse: 60 avenue de Novel - 74000 ANNECY
o Tél.04.50.66.47.51 - e-mail. contact@cen-haute-savoie.org

Conservatoire d’espaces naturels agréé, la mission d’Asters-CEN74 est de connaitre, préserver, partager et mettre en valeur
le patrimoine naturel de la Haute-Savoie. De par sa vocation technique, Asters-CEN74 gére plus de cinquante sites, dont neuf
réserves naturelles nationales. Grace a une équipe salariée de prés de cinquante personnes, réparties au sein de trois
services, notre structure compte des compétences pluridisciplinaires : milieux naturels, gestion de sites, conseil et
accompagnement des politiques territoriales, expertise scientifique et technique, communication, pédagogie et animation
de réseaux.

POSTE A POURVOIR

Asters, Conservatoire d’espaces naturels de Haute-Savoie pilote, aux cétés de Scimabio Interface et en partenariat avec la
LPO, le Cluster eau [émanique et le CEFE-CNRS, le projet « RE-CO Crapauds » de restauration des continuités écologiques en
faveur des crapauds communs sur le territoire du sud du lac d’Annecy.

Les objectifs de ce projet sont :
- D’étudier lefficacité du crapauduc le long de la réserve naturelle nationale du Bout du Lac d’Annecy et la
fonctionnalité de la Trame Turquoise sur le territoire du sud du lac d’Annecy ;
- De mettre en ceuvre des actions de restauration des continuités écologiques a 'échelle de 'ouvrage et du paysage ;
- D’évaluer le bénéfice écologique des actions entreprises a travers le suivi de la migration de la population de
crapauds communs en mettant en ceuvre des approches innovantes (RFID notamment).

Le stage consistera, a travers la mise en ceuvre de ce projet, a produire une notice technique sur lefficacité des mesures de
restauration, leurs bénéfices écologiques et la pertinence des outils de suivis.
Ce travail servira le montage et la mise en ceuvre d’un projet similaire sur le plateau des Bornes.

En tant que stagiaire et sous la direction de la cheffe de projet RE-CO Crapauds d’Asters-CEN Haute-Savoie, les missions
confiées seront les suivantes :

e Bibliographie sur la trame turquoise et prise en main du projet

e Coordination du dispositif « SOS Crapauds » en lien avec les bénévoles investis sur le site et appui terrain au
dispositif de mise en ceuvre du protocole « RE-CO Crapauds » (RFID, comptage, piéges photos) ;

e Participation aux inventaires terrain ;

e Analyse et interprétation des données issues des pieges photos ;

e Contribution a l'analyse couplée des différents suivis ;

e FEvaluation sur le terrain des ruptures de continuité et proposition d’actions de restauration ;

e Lancement de la mise en ceuvre de ces actions de restauration ;

e Rédaction d’une notice technique sur la restauration des continuités écologiques en faveur des crapauds
communs;

e  Préfiguration du projet « RE-CO Bornes»: méthodologie pour la restauration des continuités écologiques du
plateau des Bornes, appui a 'animation territoriale locale pour la mise en ceuvre des actions ;

e Rédaction d’'un rapport d’étude.
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PROFIL RECHERCHE

Derniére année de formation BAC+5 (Master 2, dipléme d’ingénieur(e) en écologie ou gestion des milieux naturels).

Savoir-faire et compétences
e Connaissances des enjeux liés aux trames écologiques ;
e Connaissances naturalistes (faune et particulierement amphibiens ainsi qu’habitats) appréciées ;
e  Maitrise des logiciels courants de bureautique, cartographie (QGis) et bases de données (naturalistes) ;
e (Capacitérédactionnelle et esprit de synthése et d’analyse ;

Savoir-étre
e Méthode, organisation, rigueur, réactivité ;
e Bonrelationnel et sens du travail en équipe.

CONDITIONS D'EMPLOI

Indemnité de stage en vigueur

Durée du travail : 6 mois, temps complet, 35 h par semaine

Lieu de travail : Annecy (74), des déplacements sont a prévoir

Début du stage souhaité : janvier 2025

Déplacements : permis B indispensable. Des véhicules de service sont mobilisables par 'équipe selon leur disponibilité.
Autres : chéques déjeuner (si vous le souhaitez) ; prise en charge des déplacements dans le cadre de la mission

TRAITEMENT DE L'OFFRE

CV et lettre de motivation a envoyer par email : contact@cen-haute-savoie.org

Préciser 'objet du mail : Candidature stage RE-CO-Crapauds-NOM-Prénom.
Les documents doivent obligatoirement étre nommeés en respectant le format suivant : NOM-Prénom_LM ou
NOM-Prénom_CV

Candidature avant le 15 novembre 2024

Les entretiens se dérouleront le 21 novembre 2024 si possible en présentiel dans nos locaux a Annecy, a défaut
en visioconférence.

Contacts, renseignements : Aurore STERCKEMAN, Chargée de mission Zones Humides — 06 58 99 55 50 -
aurore.sterckeman@cen-haute-savoie.org

Tous les candidats recevront une réponse ; merci de ne pas appeler le standard pour vous enquérir des suites de votre
candidature.
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