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Le Syndicat Mixte du Parc naturel régional du Haut-Jura 

Recrute un(e) « Chargé(e) de mission Natura 2000 - Milieux agro-pastoraux » H/F 

Offre visible sur le site du PNR : https://www.parc-haut-jura.fr/offres-emploi/ 

 

 

CONTEXTE 

Situé aux confins des Régions Bourgogne-Franche-Comté et Auvergne-Rhône-Alpes, le 
Parc naturel régional du Haut-Jura couvre un territoire d’exception. Administré par un 
Syndicat Mixte composé des communes, des villes portes, des EPCI, des départements et 
des régions membres, le Parc Naturel exerce, entre autres, des missions en matière 
d’aménagement du territoire, d’urbanisme, de tourisme, de gestion des milieux naturels et 
des forêts, de transition énergétique, d’innovation sociale et économique. Le Parc pilote de 
nombreux projets au service du territoire et de ses habitants. La Maison du Parc se situe à 
Lajoux. Elle est, depuis sa création, le siège administratif du Parc naturel régional du Haut-
Jura. 

Le service « Milieux naturels, agriculture et forêt » du Parc est constitué d’une équipe de 8 
personnes directement dévolue à la gestion, la préservation et la connaissance des milieux 
naturels. Ses missions sont essentiellement réalisées dans le cadre de Natura 2000 (près 
de 40% du territoire du Parc sont couverts par des sites Natura 2000). Toutefois, elle 
intervient également hors Natura à travers divers projets et partenariats (suivi d’espèces 
patrimoniales, programmes européens, Réserves Naturelles…). 

 

 

 

MISSIONS 

Vous souhaitez intervenir concrètement pour préserver les patrimoines, œuvrer à un 
développement équilibré du territoire, contribuer à sa connaissance scientifique, technique 
et naturaliste, ce poste est fait pour vous ! 

A travers les missions qui vous seront confiées, vous pourrez participer au maintien de la 
richesse écologique et patrimoniale du Parc. Agir directement pour répondre aux enjeux 
d’aujourd’hui et de demain sur un territoire exceptionnel. 

Placé(e) sous l’autorité de la Présidente et encadré(e) par le Chef de service, l’agent aura 

en charge les missions suivantes : 
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PRINCIPALES 

1) L’animation de plusieurs sites Natura 2000 : 

o Massif du Mont d’Or, du Noirmont et du Risol (25) 

o Tourbières et Ruisseaux de Mouthe, Source du Doubs (25) 

o Combes derniers (25) 

o Forêts, corniches calcaires, ruisseaux et marais de Vulvoz à Viry (39) 

La mission d’animation des sites Natura 2000 comprend : 

- l’animation de la concertation locale (Comités de Pilotage et groupes thématiques) ; 

- le montage et suivi des contrats Natura 2000 ; 

- la recherche de financements pour les projets de gestion, sensibilisation, études etc. ; 

- l’accompagnement des porteurs de projets ; 

- l’engagement et le suivi d’études et autres procédures d’évaluation ; 

- l’information, sensibilisation des publics : organisation d’animations de terrain, 
Conférences, sentier(s) d’interprétation... 

 

2) L’appui, en lien direct avec la Chargée de mission agriculture, aux Chargés des 
missions référents de chaque site Natura 2000 sur les problématiques pastorales et 
agri-environnementales du Parc. Cette mission passera par : 

 
o l’appui à l’animation des PAEC en cours (formations, visite d’exploitation, discussion sur 
les plans de gestion, …) et, dans ce cadre, la participation à certaines instances régionales 
(Commission Régionale Agro-Environnementale). 
 
o l’accompagnement des propriétaires et des exploitants dans leurs projets agropastoraux 
(diagnostic, plan de gestion intégré, préconisations, conventionnement (commodats, bail 
rural environnemental…). 
 

 

SECONDAIRES 

• Contribue à la communication de la structure ; 

• Anime et participe aux évènements du Parc et des partenaires ; 

• Participe à certains temps institutionnels et/ou festifs organisés par la structure : 

journées thématiques, journées des délégués au Parc, colloques et tables rondes 

organisés par le Parc, etc. 

• Peut également intervenir auprès d'étudiants à la Maison du Parc, sur le terrain ou 

plus ponctuellement dans les établissements scolaires ou de formation ; 



 

 

    

 

PROFIL 

SAVOIR 

Organisation et fonctionnement des collectivités territoriales  

Commande publique, procédure des marchés publiques 

Connaissance des filières et des différentes productions agricoles 

Connaissance des politiques publiques et financements du monde agricole (PAC, politiques 
pastorales régionales, FEADER…) 

Connaissance du fonctionnement des écosystèmes liés à l'agriculture 

Connaissance des différents acteurs du monde agricole, de leur rôle et domaine de 
compétences 

 

SAVOIR-FAIRE 

Capacité à faire émerger et structurer des projets et des actions collectives 

Capacité à mobiliser les acteurs compétents autour de projets structurants ou de répondre 

à la sollicitation de ces acteurs 

Elaborer et mettre en place des projets agricoles et pastoraux (objectifs/orientations, 

actions, financements...) 

Accompagner les agriculteurs et les collectivités du territoire à concevoir et mettre en œuvre 

des projets conciliant enjeux économiques et environnementaux 

Capacité à animer une réunion 

Sens de l’autonomie et capacité à informer et rendre compte 

Respect des procédures et des règles d’organisation interne 

 

SAVOIR-ETRE 

Capacités relationnelles - Esprit d’équipe/solidarité 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

    

 

CONDITIONS D’EMPLOI 

- Cadre d’emploi : Catégorie A (Ingénieur Territorial), BAC+5, agent fonctionnaire ou 
non titulaire de droit public. 

- Durée : 7 mois 
- Poste à pourvoir le : 6 janvier 2025 
- Temps de travail : Poste à temps plein, 39h00 (+ 22 RTT) 
- Poste basé à LAJOUX (39310)  
- Véhicule personnel et permis B indispensables 
- Salaire : selon profil  
- CNAS (Comité National d’Actions Sociales) 
- Prime de fin d’année 
- Régime indemnitaire mensuel 
- Possibilité de Télétravail 2 jours par semaine maximum 

 

 

 

COMMENT POSTULER 

Les candidatures (lettre de motivation et CV), sont à envoyer soit par : 

- mail à : rh@parc-haut-jura.fr 

- courrier à : Madame la Présidente, Maison du Parc du Haut-Jura, 29 le Village, 
39310 LAJOUX 

 

Au plus tard pour le 15 novembre 2024.   

 

L’audition des candidat(e)s retenu(e)s est prévue en présentiel le vendredi 29 novembre 
2024 matin. 

 

 

 

 

 

Parc naturel régional du Haut-Jura 

29 Le Village - 39310 Lajoux 

Tél. 03 84 34 12 30 

Mail : rh@parc-haut-jura.fr 

Site internet : www.parc-haut-jura.fr 
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