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humanité et biodiversité

ENSEMBLE PROTEGEONS LE VIVANT
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OFFRE D’EMPLOI
Chargé(e) de mission « Oasis nature »

L’association « Humanité et Biodiversité » est une association régie par la loi de 1901 et déclarée d'utilité
publique. Elle a pour objet le renforcement de la perception et de la prise en compte par tous des synergies
et des liens indissociables entre humanité et biodiversité, fondés sur le respect entre les humains et les
autres étres vivants, en particulier les étres sensibles.

Ses statuts sont consultables sur http://www.humanite-biodiversite.fr/statuts

L’association « Humanité et Biodiversité » recherche un(e) chargé(e) de mission pour
animer et développer son réseau d’Oasis Nature. Les Oasis Nature sont des espaces
(jardins, domaines, espaces verts...) sur lesquels est pratiquée une gestion favorable a la
biodiversité. lls peuvent étre gérés par des particuliers ou des personnes morales (écoles,
municipalités, entreprises, associations).

1/ LA MISSION ET RESPONSABILITES DU CHARGE DE MISSION

Le/la Chargé-e de mission « Oasis Nature » exerce sous I'autorité hiérarchique de la Directrice et assure
en lien fonctionnel avec le Président et les membres du Conseil d’Administration les missions visant a
animer et développer le réseau des « Oasis Nature ».

ll/elle aura la charge de :

- L’animation du Réseau « Oasis Nature » : suivi et conseils aux membres du réseau, suivi des outils
réseaux existants (modération Facebook, mise a jour des ressources, lettres numériques et
courriers),

- L’organisation, suivi et réalisation de diagnostics naturalistes et de préconisations basées sur les
valeurs de la Charte des Oasis, Nature.dans le cadre de la réalisation d’Oasis Nature pour des
partenaires (entreprises privées, collectivités territoriales...),

- L’organisation de réunions de formations, de sensibilisation et de promotion des « Oasis Nature »

- Contacts avec les partenaires (ONG locales, collectivités, entreprises, etc.)

- Assurer la promotion du Réseau des « Oasis Nature » en externe comme en interne via des
campagnes de communication et de diffusion

- Concevoir des outils pour la promotion et I'animation du réseau

- Participer au suivi administratif et budgétaires des partenariats de I'association sur le sujet des
Oasis Nature

- Représenter I'association dans le cadre de ses missions. Des déplacements sont a prévoir.

- Superviser durant ses 6 premiers mois la fin d’'un contrat d’alternance « Assistante Partenariats
Oasis Nature ».

- Participer a la vie générale de I'association et appuyer ses actions


http://www.humanite-biodiversite.fr/statuts

2/ PROFIL ET COMPETENCES

Formation :
Dipléme d'études supérieures en gestion et protection de la nature, paysage, ingénierie écologique,
gestion de la biodiversité.

Compétences :

- Connaissances naturalistes de terrain indispensables (faune et flore),

- Connaissance des principes de base et techniques de I'ingénierie écologique, du jardinage
biologique et de la gestion différenciée,

- Maitrise des outils informatiques : outils réseaux et bureautique,

- Capacité d’animation, de communication et a travailler en équipe,

- Capacité d’organisation, de montage et de gestion de projets

- Maitrise des outils de communication : réseaux sociaux, CANVA, plateforme newsletter (Brevo ou
Mailchimp)

- Bonne compétence rédactionnelle et de synthése

- Une expérience significative et réussie dans un poste proche avec une pratique de terrain sera un
facteur déterminant.

- Avoir le Permis B
Savoir-étre attendus
- Organisation, méthode, rigueur
- Capacités a travailler de maniere autonome et en équipe

- Un sens de la communication, un esprit rigoureux et un excellent relationnel
- Sensibilité aux enjeux de la biodiversité, a I'’écologie et motivation pour la cause environnementale

3/ CADRE DE L’EMPLOI

- Statut : CDI, Temps plein en 39h avec 2 RTT par mois.

- Lieu de travail : 94 rue Lafayette, 75010 Paris

- Avantages : Carte déjeuner (60% a la charge de I'employeur) + 50% du Navigo.
- Rémunération : 32KF Statut non cadre, Groupe F, coefficient 350.

4/ ASPECTS PRATIQUES

Poste a pourvoir en janvier 2025

Les candidatures (CV et lettre de motivation) avant le 30 novembre 2024 par mail format LM-nom-
prénom / objet du mail : CM OASIS NATURE a direction@humanite-biodiversite.fr

Les personnes non sélectionnées pour entretien ne recevront pas de réponses.
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