
Nom de l’organisme :
Syndicat mixte du Parc naturel régional du Pilat

Date de publication de l’offre :
28 novembre 2024

Type d’emploi : stage 6 mois

Le contexte :
Le Syndicat mixte du Parc du Pilat a été lauréat d’un Appel à Projets de la DRAAF Auvergne Rhône Alpes lui  permettant
d’enclencher un travail sur 2 ans (2024-25) de dynamisation du foncier forestier du territoire.
Compte tenu de la  taille  moyenne de la  propriété forestière privée du Pilat  (2,5 ha)  et  du fait  que 86 % des propriétaires
possèdent moins de 4 ha, les choix en matière de gestion sylvicole se retrouvent souvent contraints par des problèmes de
volume insuffisamment intéressant pour un exploitant forestier et un acheteur. Cela conduit à un désintérêt de la forêt par les
propriétaires, avec une absence de gestion ou une gestion au coup par coup, guidée par le cours du bois et le démarchage
d’entreprises sans vision de long terme et de gestion durable. 
L’objectif principal du projet soutenu par la DRAAF est par conséquent de constituer des unités de gestion de la forêt suffisantes
pour proposer plusieurs options de gestion à un propriétaire, en valorisant notamment une approche de la sylviculture en SMCC
(Sylviculture Mélangée à Couvert Continu) respectueuse de la multifonctionnalité de la forêt promue par le Parc (économie,
biodiversité, société) et en adéquation avec les enjeux climatiques.
L’animation et la réalisation de ce projet se déroule en liens étroits avec la SAFER et le CNPF, choisis comme prestataires.

Les missions :
La mission confiée au stagiaire sera de travailler sur un volet spécifique de ce projet  : la mise en place de parcelles vitrines qui
ont pour objectif  de constituer des exemples inspirants pour d’autres propriétaires en matière de sylviculture, ainsi que des
référentiels de détermination de la valeur monétaire d’une parcelle.

Ces dernières seront choisies en fonction des critères suivants : 
• Représentativité de la diversité des peuplements du massif ;
• Connaissance de l’historique de gestion de la parcelle ;
• Accessibilité ;
• Accord du propriétaire.

Différents temps de travail seront à prévoir :

• Bibliographie ;
• Entretien avec les propriétaires publics et privés, ainsi qu’avec les gestionnaires locaux ;
• Sélection des parcelles selon une matrice décisionnelle ;
• Réalisation de mesures de terrain (en cas de besoin) ;
• Rédaction d’une fiche de synthèse par parcelle vitrine (cartographie, historique de gestion, estimation de la valeur, etc. ).

La réalisation de cette mission se fera sous l’encadrement du Chargé de mission Forêt du Parc, et en lien avec le CNPF.

L’organisation du travail :
Durée :

Le stage est prévu pour une durée de 6 mois à compter de février ou mars 2025 (35h par semaine).

Localisation :

Le stage se déroulera à la Maison du Parc du Pilat à Pélussin. 

Des déplacements sont à prévoir sur l’ensemble du territoire du Parc. Pour ce faire, un véhicule du Parc sera mis à disposition.
En cas d’utilisation d’un véhicule personnel, les défraiements seront assurés.
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Profil recherché :
•Niveau Bac+5 ;
•Aptitude et motivation pour le travail de terrain ;
•Solides connaissances en matière de gestion forestière ;
•Maîtrise du SIG (QGIS) ;

•Bonne capacité rédactionnelle et esprit de synthèse ;
•Bonne capacité relationnelle ;
•Autonomie dans l’organisation du travail ;
•Permis B indispensable. 

Modalités pratiques :
Envoyer lettre de motivation + CV par mail
Date limite de réception des candidatures :
23 décembre 2024
Entretien en janvier 2025
Début du stage : février ou mars,
selon disponibilité du candidat retenu.

Contact :
Pour candidater : emploi@parc-naturel-pilat.fr

Pour tout renseignement complémentaire :
Adam Gibaud – Chargé de mission forêt
agibaud@parc-naturel-pilat.fr
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