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CONSERVATOIRE
BOTANIQUE NORMANDIE

Le Conservatoire botanique de Normandie recrute
un(e) ingénieur(e) écologue
« Chargé(e) d'études phytosociologue botaniste »
pour son site de Rouen

Contexte

Le Conservatoire botanique de Normandie est un Etablissement public de coopération
environnementale créé le 9 mai 2023 par arrété préfectoral.

Ses missions (décret n°2021-762 du 14 juin 2021) sont :

1.

2.

4,

5.

Le Développement de la connaissance sur la flore, la fonge, les végétations et les habitats,
aux échelles territoriales, nationales et biogéographiques,

La gestion, diffusion et valorisation de données sur la flore, la fonge, les végétations et les
habitats,

La contribution a la gestion conservatoire de la flore, de la fonge, des ressources
phytogénétiques sauvages, des végétations, des habitats et des espaces, et a la restauration
écologique,

L'appui a I'élaboration et a la mise en ceuvre des politiques publiques et de la réglementation
aux échelles territoriales, nationale et européenne,

La communication, sensibilisation et mobilisation des acteurs.

L'agrément en tant que Conservatoire botanique national est en cours d'instruction.
Le conservatoire est localisé sur deux sites : Caen (siége) et Rouen.

Missions principales

Sous l'autorité du directeur du Conservatoire botanique de Normandie et du directeur scientifique, le
(la) chargé(e) d’études aura pour mission de :

Contribuer a I'amélioration de la connaissance de la végétation et de la flore par des
inventaires et des cartographies de terrain ;

Réaliser des suivis de I'évolution de la végétation ;

Contribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre de programmes en faveur de la conservation,
notamment in situ, du patrimoine végétal ;

Contribuer a l'assistance scientifique et/ou technique auprés de différents partenaires
institutionnels du Conservatoire, notamment membres de I'EPCE: Etat, Région, Office
francais de la Biodiversité, Office national des foréts, départements normands, métropoles,
communautés de communes, communes et aupres des partenaires techniques comme les
gestionnaires de sites.

Profil recherché

Formation Bac + 5, ou expérience professionnelle robuste en botanique et phytosociologie ;



« Bonne connaissance de la flore vasculaire et des communautés végétales du Nord-Ouest de
laFrance;

« Expérience éprouvée du travail de terrain : inventaires floristiques et phytosociologiques,
cartographie d'espéces ou de végétation, suivis scientifiques ;

« Bonnes connaissances en écologie ;

» Maitrise des outils informatiques bureautiques : Word, Excel, Powerpoint... ;

« Bonne maitrise des Systémes d'information géographique (QGis). ;

« Autonomie, esprit d'initiative, sens des responsabilités ;

» Bonnes aptitudes au travail en équipe et a lacommunication sous toutes ses formes ;
« Aptitude au travail de terrain en autonomie ;

» Capacité d'organisation;

» Bonnes capacités de synthése et de rédaction ;

» Capacité areprésenter le CBN lors de réunions de partenariat ;

» Permis B obligatoire.

Compétences complémentaires appréciées
» Connaissance géographique du territoire normand ;
» Expérience en gestion des milieux naturels ;
« Analyse statistique des données;
« Animation et suivi de projet

Poste

Localisation du poste
Poste basé a Rouen.

Caractéristique du contrat :

Poste a temps plein.

Poste statutaire (fonction publique territoriale) ou Contrat de droit public, a durée déterminée de 3
ans renouvelable.

Cadre d'emploi : catégorie A(ingénieur).

Rémunération : négociable selon expérience dans la grille du cadre d'emplois des ingénieurs
territoriaux.

Participation employeur a une mutuelle et une prévoyance labellisée + prime annuelle (CIA)

Durée annuelle de travail : 1607 h / an

Temps hebdomadaire a 39h/semaine sur 5 jours

Télétravail possible

Prise de poste souhaitée : mai 2025

Modalités du recrutement

Le dossier de candidature, comprenant obligatoirement une lettre de motivation et un curriculum
vitae détaillé, fera apparaitre les compétences et les expériences du ou de la candidat(e) dans les
domaines d'activités visés et ses motivations pour le poste.

Les dossiers de candidature devront étre adressés par voie électronique, au plus tard le lundi 03
mars 2025 a l'intention de Anne-Sophie BARDAUD, responsable de I'administration et des finances :
anne-sophie.bardaud@cbn-normandie.fr

Les candidat(e)s sélectionnés seront convié(e)s a présenter leur candidature devant un jury de
recrutement qui aura lieu vers le 15 mars Caen

Pour toute précision, les candidats sont invités a prendre contact avec Julien Buchet, Directeur
scientifique 07 79 52 38 51 ou Sylvain Diquélou, Directeur 06 22 5179 78



