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Offre d’emploi pour un poste de médiateur
pastoral sur la commune de Néevache

Contexte et enjeux
La Commune de Névache couvre prés de 20 000 hectares. Commune de montagne par excellence, elle est
concernée par plusieurs enjeux écologiques et socio-économiques avec :

» 8 zones pastorales avec des troupeaux ovins (prés de 10 000 tétes au total) et 1 zone pastorale
avec un troupeau bovin

» Une fréquentation touristique trés forte notamment de randonneurs, vététistes, ... dans les différents
vallons de la commune liée notamment a ses paysages emblématiques et nombreux lacs d’altitude
(Lac Laramon, Lac Long, Lac de la Clarée, ...), plusieurs itinéraires balisés Grande randonnée avec
notamment le Tour du Thabor (GR57, GR du Tour du Pays du Mont Thabor...) et 7 refuges
d’altitude

» Des milieux naturels patrimoniaux et des espéces faunistiques et floristiques patrimoniales justifiant
l'intégration de la commune dans le site Natura 2000 « Clarée » et le classement en Site classé.

La Clarée est en effet 'un des sites les plus fréquentés dans les Alpes de Sud en termes de tourisme estival.
Le service de navette estivale de la Haute Clarée a comptabilisé pour I'année 2023 plus de 113 000 voyages
sur 40 jours, soit environ 40 000 a 45 000 personnes sur cette méme période.

En plus d'une fréquentation croissante d’année en année, nous constatons depuis 2020 une nouvelle
fréquentation en Clarée correspondant a une nouvelle clientéle et des profils de visiteurs différents, ce qui
nécessite d’'étre plus pédagogue, d’adapter son discours en termes de sensibilisation et d’informations. Les
comportements inadaptés en milieux naturels ainsi que face aux troupeaux et leurs chiens de protection sont
ainsi de plus en plus observés.

Ces évolutions quantitatives et qualitatives de la fréquentation touristique entrainent ainsi une pression plus
forte sur les milieux naturels et des conflits d’'usage de plus en plus prégnants notamment entre activités de
loisirs et pastoralisme.

Une présence sur site afin d’informer les randonneurs et visiteurs sur les bons comportements a adopter
notamment vis-a-vis des troupeaux s’avere aujourd’hui essentielle pour la commune de Névache.

Tous les étés, la commune de Névache est sollicitée par les éleveurs et bergers ou par les randonneurs et
visiteurs sur des conflits, interactions négatives, incidents entre les chiens de protection de troupeaux et des
personnes ou des chiens de compagnie. Malgré les échanges constructifs et les efforts faits par les
différents acteurs du territoire, les actions mises en ceuvre s’averent insuffisantes. Une communication et
sensibilisation appropriées via un poste de médiateur pastoral sur la commune de Névache sont aujourd’hui
nécessaires afin de diminuer ces conflits d’'usages et incidents ; conflits qui peuvent avoir des incidences
économiques importantes pour le territoire.

Un poste d’écogarde Natura 2000 et de médiateur pastoral qui ont fait leurs preuves

La commune de Névache est la collectivité animatrice du site Natura 2000 « Clarée ». Un premier poste
d’écogarde estival, financé par les fonds européens FEADER et I'Etat dans le cadre de I'animation du site
Natura 2000, a été créé en 2023 et s’est poursuivi en 2024. Ce poste renouvelé en 2025 a pour objectifs
d’assurer une mission de sensibilisation sur la préservation des milieux naturels et de veille auprés des
visiteurs et randonneurs en juin, juillet et ao(t sur tout le site Natura 2000.

En 2024, en parallele, la commune de Névache a créé un poste de médiateur pastoral grace a un
financement du Département des Hautes-Alpes. Ce poste complémentaire du poste d’écogarde Natura 2000
a lui aussi démontré toute son utilité pour cette commune aux croisements d’enjeux écologiques, pastoraux
et touristiques.

La Commune de Névache recrute donc une médiatrice ou un médiateur pastoral
pour la saison d’été 2025.



Le médiateur pastoral aura pour missions et objectifs :

D’améliorer la communication et les échanges entre tous les acteurs agro-pastoraux de la
commune : élus et techniciens municipaux, éleveurs, bergers, agriculteurs, animatrice Natura 2000,
office de tourisme, acteurs du tourisme, services de I'Etat

D’améliorer la communication et sensibilisation auprés des visiteurs, randonneurs, vététistes venant
découvrir ou profiter des paysages emblématiques de Névache avec :

o Une présence et communication directe avec les visiteurs sur les parkings de Ville Haute,
Fontcouverte et Laval : principaux points de départ des randonnées et le long des GR les
plus fréquentés traversant des zones pastorales

o La réalisation de tournées de médiation pour sensibiliser tous les usagers aux bons
comportements a adopter vis-a-vis des troupeaux, chiens de protection et en milieux
naturels

o L’organisation de conférences ou discussions sur le pastoralisme

De réaliser des tournées d’estive pour rencontrer les bergers et éleveurs et échanger avec eux sur
I'estive et de leur apporter une assistance technique ou pastorale si besoin tout au long de I'été

De réunir toutes les informations relatives au pastoralisme afin de pouvoir renseigner tous les
acteurs et visiteurs des zones de présence des troupeaux et chiens de protection au fil de la saison
D’étre médiateur en cas de conflits ou d’incidents et de mettre en ceuvre la procédure élaborée par
la Direction départementale des territoires « Mon expérience avec les chiens de protection »

D’étre en complémentarité et en synergie avec le poste d’écogarde Natura 2000 (poste dédié a la
communication sur Natura 2000, les bons comportements en nature et la préservation des milieux
naturels)

D’apporter son appui pour la prise en compte de la biodiversité dans la gestion pastorale

De tenir un journal quotidien et rédiger un bilan de fin de saison

Les publics ciblés sont variés : randonneurs, vététistes, pratiquants de sports de pleine nature, campeurs,
visiteurs, hébergeurs, accompagnateurs moyenne montagne, ...

Profil

Connaissances :

-

Connaissances naturalistes et scientifiques souhaitées ainsi que des pratiques et des acteurs de la
montagne, du pastoralisme, des activités de pleine nature et des différents protagonistes de ces
activités (éleveurs, bergers, randonneurs, vététistes...).

Connaissance générale sur le loup (contexte réglementaire, historique, écologie, éthologie).
Connaissance des chiens de protection (contexte réglementaire, comportements adaptés...),
aisance et assurance en leur présence.

Expérience en animation (grand public, scolaire) souhaitée.

Expérience en milieu pastoral, conduite de troupeaux appréciée.

Capacité rédactionnelle afin de restituer les données de cette mission

Connaissance de la vallée de la Clarée appréciée (site, géographie, faune, flore, patrimoine)

Savoir-faire et savoir-étre

—

Bonne condition physique, résistance a I'effort et capacité de travail en extérieur et en terrain de
montagne

Aisance et assurance en présence des chiens, notamment des chiens de protection de troupeaux
Grande aptitude au contact, capacité d’écoute, de diplomatie et de médiation

Communication aisée envers différents publics (randonneurs, vététistes, visiteurs, ...), capacité a les
aborder

Maitrise de I'anglais nécessaire, de l'italien souhaité et la pratique d’autres langues étrangeres serait
un plus

Sensibilité a 'environnement

Autonomie et capacité de travail en équipe

Aptitude au travail en bureautique

Rigueur, organisation, ponctualité et dynamisme

Liens fonctionnels et relationnels :

-

—

-

Lien hiérarchique : Maire de Névache et conseiller municipal en charge du pastoralisme

En interne : ensemble des élus et techniciens de la commune de Névache

En externe : usagers et visiteurs sur le territoire de la commune, élus et socio-professionnels,
organismes référents en pastoralisme et dans I'environnement (CERPAM, Services de I'Etat, ONF,
OFB, gendarmerie, associations...)



Formation et diplomes requis :

—

-

Formations ou expériences professionnelles en accueil, dans le domaine de [l'agriculture, du
pastoralisme ou de I'environnement souhaitées ou expériences professionnelles sur des postes
similaires souhaitées

Permis B et véhicule personnel indispensables (conduite quotidienne sur routes de montagne)

Informations complémentaires

—

-

—

Type de poste : emploi saisonnier — Contrat a durée déterminée d’'une durée de 2 mois du
25/06/2025 au 25/08/2025

Temps de travail : temps complet sur la base de 35h/semaine

Travail les week-ends et jours fériés de juillet et aolt

Lieux de travail : poste basé a la Mairie de Névache et déplacement sur toute la commune de
Névache

Rémunération : selon grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale — Adjoint Territorial
d’Animation (catégorie C)

Remboursement des frais de déplacement selon la grille de la fonction publique territoriale

Prise de poste : 25/06/2025

Coordonnées pour postuler

—

—

-

Lettre de motivation et CV a adresser par mail uniquement a I'adresse suivante : mairie@nevache.fr
Avant le vendredi 11 avril 2025 — 16h
Examen des candidatures puis entretien fixé dans les semaines suivantes

Pour plus d’informations :
Mairie de Névache — 29 impasse de la Laiterie - Ville Basse - 05100 Névache
04 92 21 19 19 - https:/www.nevache.fr/




