
 

 

OFFRE D'EMPLOI 
CDD 3 mois - Animateur (trice) nature au Mont Lachat et dans le TMB 

(commune de Saint-Gervais) 
 

 STRUCTURE 
 

o Raison sociale : ASTERS, CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DE HAUTE-SAVOIE - Association Loi 1901 

o Secteur d'activité : environnement 

o Adresse : 60 avenue de Novel - 74000 ANNECY 

o Tél. 04.50.66.47.51 - e-mail. contact@cen-haute-savoie.org 
 

Conservatoire d’espaces naturels agréé, la mission d’Asters-CEN74 est de connaître, préserver, partager et mettre en valeur 

le patrimoine naturel de la Haute-Savoie. De par sa vocation technique, Asters-CEN74 gère plus de cinquante sites, dont 

neuf réserves naturelles nationales. Grâce à une équipe salariée de près de cinquante personnes, réparties au sein de trois 

services, notre structure compte des compétences pluridisciplinaires : milieux naturels, gestion de sites, conseil et 

accompagnement des politiques territoriales, expertise scientifique et technique, communication, pédagogie et animation 

de réseaux. 

 

Asters-CEN74 est en charge de l’animation sur le secteur du Mont Lachat, aux côtés de la Compagnie du Tramway du Mont-

Blanc (TMB) et en partenariat avec la Commune de Saint Gervais.  

 

 

 POSTE A POURVOIR 
 

Placé(e) sous la hiérarchie de la Cheffe de projet du Mont Lachat et en lien avec l’animatrice-nature, vous aurez pour 

mission de : 

 

Animations et pédagogie auprès des visiteurs dans le Tramway du Mont-Blanc et au col du Mont Lachat : 

 Sensibilisation aux bonnes pratiques et à la fragilité du secteur restauré 

 Information auprès des visiteurs sur les particularités du site et sur le patrimoine naturel 

 Observation de la faune et de la flore 

 Participation à d’autres actions de médiation ou d’interprétation éventuelles 

 

Relations avec les acteurs, programmation et bilans 

 Diffusion des informations auprès des partenaires et renforcement des relations avec ces acteurs 

 Propositions d’animations ou d’actions pour 2025-2026 

 Bilan des animations réalisées 

 

 

 PROFIL RECHERCHÉ 
 

Diplômé(e) d’une formation Bac – Bac + 2/3 

Animateur technique spécialisé nature BPJEPS - BTS GPN - Eco Interprète - BEATEP - BE Nature 

BAFA et/ou AMM seraient un plus 

La connaissance du secteur du Mont Lachat serait un plus. 

 

Expérience en animation nature exigée. 

 

Connaissances : 

 Techniques d’interprétation de la nature, enjeux du développement durable 

 Connaissances en éducation à l’environnement, médiation, vulgarisation, méthodes pédagogiques actives 

 Connaissances générales sur la biodiversité 
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 Connaissance des sites, de leurs usages et du public fréquentant les espaces naturels 

 Bureautique, logiciels graphiques et réseaux sociaux 

 Pratique de l’anglais 

 Culture associative 

 

Savoir-faire :  

 Gestion et conduite de groupes, notamment d'enfants 

 Techniques d’animation et de concertation (réseaux, réunions) 

 Montage d’actions/projets  

 Gestion technique et administrative d’actions/projets 

 Créer, entretenir et dynamiser les partenariats locaux  

 Adaptation du discours à différents publics  

 Gestion des conflits, modération  

 Organisation et animation de réunions 

 Capacités rédactionnelles 

 

Savoir-être 

 Capacités relationnelles et aisance orale 

 Pédagogie et adaptabilité  

 Travail en équipe et en réseau  

 Esprit de synthèse 

 Habileté manuelle, dextérité, créativité 

 Ouverture d’esprit 

 Organisation, rigueur, réactivité 

 Disponibilité, ponctualité 

 Objectivité et neutralité 

 Discrétion professionnelle 

 

 CONDITIONS D'EMPLOI 
 

Salaire : Groupe D de la Convention Collective Nationale « ECLAT », soit 2 160.59 euros brut/mois. 

Durée du travail : temps complet, 35 h par semaine ; travail régulier les week-ends 

Lieu de travail : Saint-Gervais (74170), des déplacements sont à prévoir 

Type du contrat : CDD de 3 mois 

Prise de poste souhaitée : à partir du 23 juin 2025 

Déplacements : permis B indispensable. Des véhicules de service sont mobilisables par l’équipe selon leur disponibilité. 

Autres : chèques déjeuner ; mutuelle ; prise en charge des déplacements dans le cadre de la mission. 

 

À compétences égales, priorité aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l’obligation d’emploi de l’article L.5212-2 

du code du travail.  

 

 TRAITEMENT DE L'OFFRE 
 

CV et lettre de motivation à envoyer par email uniquement à clementine.ageron@cen-haute-savoie.org et copie 

systématique à recrutement@cen-haute-savoie.org avec la mention obligatoire suivante en objet « Poste_animationTMB – 

Candidature animateur 2025 » 

 

Les documents doivent obligatoirement être nommés en respectant le format suivant : NOM-Prénom_LM et NOM-

Prénom_CV. 

 

Candidatures avant le 10 mai 2025 

 

Contacts, renseignements : 

clementine.ageron@cen-haute-savoie.org 

 

Tous les candidats recevront une réponse ; merci de ne pas appeler le standard pour vous enquérir des suites de votre 

candidature. 
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