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Frojet Grand Site

FICHE DE POSTE CHARGE.E D’ETUDE PAYSAGISTE du Syndicat Mixte PROJET GRAND SITE
de France - CITE DE CARCASSONNE

CADRE STATUTAIRE OU CONTRACTUEL

Catégorie : A

Filiere : Technique

Cadres d’emplois : Ingénieur territorial

Temps plein, poste non permanent, CDD de 7 mois renouvelable

Le Syndicat Mixte Du Projet Grand Site de France de Carcassonne regroupe la Ville de
Carcassonne, Carcassonne Agglo, le Département de I'Aude, la Région Occitanie et le Centre des
Monuments Nationaux. Il a été créé par arrété préfectoral en date du 28 janvier 2003.

Le Syndicat mixte a pour mission le pilotage du Projet Grand Site. Il assure lanimation,
I'administration, la gestion et la réalisation du Projet Grand Site de la Cité de Carcassonne a partir
d'un Plan d’Actions approuvé par chacun des membres adhérents et validé par la Commission
Départementale et la Commission Supérieure des Sites, Perspectives et Paysages le 8 décembre
2016.

L'avancement et la réalisation de ce plan d'action :

- permettra de relever les enjeux d'une politique concertée pour une vision commune des
perspectives du futur Grand Site avec la préservation et le développement durable au
centre de cette vision ;

- de contriber aux plans de gestion des biens UNESCO : La Cité et le Canal du Midi;

- de réguler des flux de visiteurs, en ceuvrant pour un renforcement de la mise en relation
entre sites patrimoniaux Cité-Bastide-Canal, en favorisant une appréhension d’ensemble
de la Cité (paysage, vues, petit patrimoine rural), en mettant en valeur une lisiere urbaine
qui s'étend de Puech Mary jusqu'aux rives de I'Aude

- d'améliorer de la qualité de l'accueil et des conditions de visite, en €largissant la saisonnalité,
en promouvant des infrastructures qui répondent aux besoins, en faisant valoir des identités
fortes et des mises en réseau (candidature 2026 des forteresses royales du Languedoc
pour inscription sur la liste du patrimoine Mondial de 'TUNESCO)

- dassurer le développement économique du territoire, Carcassonne joue un rdle de
vecteur d'attractivité touristique sur les grands circuits de visites nationaux, capter des
visiteurs hors saison, augmenter le ratio de dépenses, fidéliser les visiteurs pour récupérer
des retombées sur |'économie locale

Le Projet et son Plan d'Actions sont co-pilotés avec les services de I'Etat dont le ministere de la
Transition écologique, de la Biodiversité, de la Forét, de la Mer et de la Péche et la Préfecture de
I'Aude. A ce titre ce recrutement bénéficie d'un financement de la DREAL Occitanie.
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Le Contexte :

Les Grands Sites de France sont des sites nationaux reconnus pour leurs caracteres
emblématiques tant d'un point de vue paysager qu'environnemental et culturel. lls constituent en
cela « une carte de visite » des paysages de France et d'une démarche partenariale portée par les
collectivités et soutenue par I'Etat, visant & définir un projet territorial d’excellence en matiére de
gestion durable du site.

Le Projet Grand Site de Carcassonne vise I'obtention du label national « Grand Site de France »
Carcassonne avec I'appui de la réalisation de son Plan d’Actions.

L'avancement du Plan d’Actions du projet est en cours a la fois dans sa phase étude mais aussi
actuellement dans sa phase opérationnelle. Les nombreux groupes de travail et instances de
décisions nécessitent un renforcement de I'équipe technique composée actuellement de 3 agents.
La compétence d'un paysagiste serait une plus-value pour I'animation des Actions en relation avec
le paysage.

Disposant d'une formation de haut niveau et d'une d'expérience suffisante, le (la) paysagiste
chargé.e d'étude doit étre réactif.ve et opérationnel.le rapidement en autonomie avec pour
référent la Direction et en s'appuyant sur la méthode collégiale et participative de I'équipe
technique du Syndicat. Ce poste d'ingénierie de projet aura pour mission principale de contribuer
a la mise en ceuvre du Plan d'Actions et plus spécifiquement sur les Actions en lien avec les
questions de paysage.

Les Actions dans le programme de travail 2025 sont :

- OGS1T - Action 2 : Requalification dans la Cité

- OGS1T - Action 3 : Requalifier les fossés de la Cité

- OGS1T - Action 5 : Systeme d'accueil touristique du Grand Site

- OGS1 - Action 6 : Aménagement de la Promenade de la Narbonnaise

- OGS1 - Action 7 : Aménagement du parking dit de délestage

- OGS1 - Action 8 : Requalification du Parking dit Delteil

- OGS1T - Action 9 : Aménagement du parking dit des Tripiers/Trivalle

- OGST - Action 10 : Aménager l'accés montée Porte d'/Aude

- OGST - Action 11 : Requalifier la place Saint- Gimer

- OGS1T - Action 16 : Parachever et élargir le plan de signalétique du GS avec une dimension
territoriale large

- OGST - Action 17 : Gestion des flux (17.3 : services associés a la gestion des flux)

- OGS2 - Action 18 : Requalifier les abords du Pont Vieux - Rive Gauche

- OGS1 - Action 21 : Initier une politique d'interprétation du patrimoine sur le territoire du
GS par un Schéma d'interprétation patrimoniale

- OGSTet?2 — Action 22 : Animation programme Grand Site : Observatoire Photographique
du Paysage (campagne 1 et outils pédagogiques), Féte de la nature, Escales du Canal du midi

Consultation du détail des actions :

volume 2 programme action ogs carcassonne 08062016 0.pdf sur notre site internet.
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https://www.grandsite-carcassonne.fr/wp-content/uploads/2018/07/volume_2_programme_action_ogs_carcassonne_08062016_0.pdf

LES MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES :

Mettre en place et animer les instances de concertation, les groupes de travail et comités
techniques du Plan d’Action du Projet Grand Site particuli€rement sur les actions en lien avec le
paysage

* |dentifie les acteurs publics et privés du territoire qui sont concernés par le sujet de I'Action
* Organise, prépare, anime et restitue la concertation avec les acteurs du territoire et les
partenaires, notamment au travers de groupes de travail, COTECH ; léve les blocages entre
acteurs

* assure le suivi de I'exécution des délibérations du Comité Syndical relative aux actions dont
il/elle assure le suivi

* Propose aux groupes de travail les outils permettant une visibilité du projet

* Prépare 'ordre du jour et programme les réunions, assure le secrétariat des instances et le
compte-rendu des séances

+ Fait valider les projets a ses différents stades

Participe a I'émergence et la définition des grandes orientations d’'un projet de gestion a partir du
Plan d’Actions (plus spécifiquement sur les Actions relatives au paysage)

* Pilote les diagnostics mettant en évidence les enjeux et contraintes du territoire du Grand Site
+ Coordonne I'émergence des éléments stratégiques du projet (enjeux orientations, actions
prioritaires, périmeétre, gouvernance, lien avec les autres grands projets du territoire)

+ Ftudie la faisabilité des actions proposées et/ou les démarches a mettre en ceuvre

+ Contribue a l'ingénierie financiere

* Participe a la coordination du Syndicat Mixte avec les services de I'Etat

* Réalise le pilotage des études plus spécifiquement celle ayant trait au paysage (appel d'offre,
cahier des charges, suivi des prestataires, suivi d'études, réunions de travail et de terrain)

Communiquer sur la démarche en cours

* Participe a I'élaboration d'une stratégie de communication (identifie les cibles, les supports, les
axes de la communication)

* Met en place des supports de communication adaptés (site Internet, lettre d'information,
exposition, réunions publiques, ...)

* Prépare 'organisation, avec la Direction, des relations presse ou institutionnels quand
necessaire

ACTIVITES ANNEXES POSSIBLES

Mettre en place une politique d’observatoires

* Participe a la création, animation, suivi et communication d'observatoires (de la gestion des flux
dans le Grand Site, Photographique du Paysage)

* Organise la collecte des données, les ordonne pour analyses
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* Assure la centralisation des préconisations issues de ces observatoires
* Assure la diffusion aupres de tous les publics des préconisations issues de ces observatoires

Déterminer et suivre la gestion des flux des visiteurs

+ Conseille pour la mise en place d'un schéma de circulation et de services
* Développe des possibilités de circulations alternatives (vélo, piétons etc...)
+ Conseille sur la gestion des flux et des stationnements

Réaliser le suivi administratif, budgétaire et le secrétariat de la structure porteuse du service

* En relation avec la Responsable de I'’Administration : Prépare le budget et suit I'exercice
budgétaire des Actions qu'il pilote

* En relation avec la Responsable de I'’Administration : Propose 'engagement de dépenses et suit
les dépenses et les marchés des Actions gu'il/elle pilote

* Assure/participe au secrétariat de l'organisme

* Participe a la production des bilans d'activité généraux ou par Action, aux coordinations
d'équipe

COMPETENCES ET APTITUDES

Connaissances

* Gestion d'un Grand Site (cf. ressources site internet Réseau des Grands Site de France)

* Politique des sites : lois de 1906 et de 1930 ; circulaire du 21 janvier 2011 sur la politique
nationale des Grand Sites, réglement du label Grand Site de France

+ Connaissances pluridisciplinaires souhaitées : Paysage, Ecologie, Biodiversité, Développement
durable, Patrimoine, Environnement, Urbanisme, Architecture, Aménagement, Tourisme

+ Acteurs et enjeux du développement durable, de I'aménagement du territoire et du
patrimoine naturel et culturel

+ Code de l'environnement, protection du paysage et regles de I'urbanisme

* Fonctionnement écologique d'un site

* Histoire du site

* Enjeux et fonctionnement des collectivités locales et du monde du tourisme

+ Commande publique et marchés publics

* Procédures administratives de travaux

+ Conduite de projet

+ Suivi budgétaire

+ Systeme d'Information Géographique et cartographie apprécié

Savoir-faire

+ Conduite partenariale de projet

* Animation de réunion

* Technique de veille

* Suivi de programmations

* Maitrise des outils informatiques (suite Office, Adobe dont représentation cartographique)
+ Maitrise graphique - dessin a main levée apprécié
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Capacités

+ Autonomie

* Relationnel

+ Diplomatie

* Synthése

+ Rédaction écrite (maitrise) de rapport et documents
* Prise de parole en public

* Gestion du stress

Formation et expérience

Paysagiste-concepteur (DEP ou DPLG) Diplémé d’Ecole Nationale Supérieure de Paysage
reconnue par la Fédération Frangaise du Paysage

3 ans d'expérience professionnelle dans un poste équivalent

REMUNERATION ET LIEU DE TRAVAIL

e (Cadre d'emploi de la Fonction Publique Territoriale niveau ingénieur territorial

e Rémunération basée sur la grille du cadre d’emploi du candidat. A défaut d’un recrutement
statutaire, la rémunération sera basée sur la grille indiciaire du cadre d’'emploi des
ingénieurs territoriaux avec appréciation en fonction de I'expérience du candidat retenu,
régime indemnitaire (IFSE +CIA)

e Poste basé a Carcassonne, avec des déplacements a prévoir sur les autres collectivités
partenaires, ainsi que sur les institutions soutenant le projet

e Permis B indispensable

e Réunions possibles en soirée et/ou interventions éventuellement le week-end

e Disponibilité¢ demandée

e Tickets restaurant

e Comité des CEuvres Sociales

e Participation employeur a la prévoyance sous conditions

e Semaine 37h sur 4,5 jours hebdomadaire, RTT (1 jour/mois)

Contact :

Syndicat Mixte Grand Site de France en projet - Cité de Carcassonne
32, rue Aimé Ramond

11 835 Carcassonne Cédex 9

Te 1 04-68-77-78-81

Email : contact@grandsite-carcassonne.fr
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mailto:Contact@grandsite-carcassonne.fr

Pour toute question d’ordre administratif :

Laetitia Charlette Responsable de I'Administration

Pour toute question sur le poste :

Laurence Cahuzac, Directrice du Syndicat Mixte et Cheffe du Projet Grand Site de France

Les réponses sont a envoyer avant 30 avril 2025
La prise de poste est prévue au plus tot
Mission de /7 mois
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