
  
 
 
 

 
 
 
Prise de fonction souhaitée : 16 juin- entretien prévue semaine 20 ou 21 
Type de contrat : CDI à plein temps 
Classification du poste: groupe D ; coefficient 310 + prise en compte de l’expérience et 
reconstitution de carrière le cas échéant salaire indicatif brut mensuel 2 194 € 
Lieu de travail : Blois 
 

Contexte : 

Le Conservatoire d’espaces naturels de Loir-et-Cher est une association dont l’objectif est la 
conservation et la valorisation des espaces naturels dans le département de Loir-et-Cher. Pour 
cela il agit grâce à l’achat de terrains ou la conclusion d’accords sur le long terme avec les 
propriétaires (Convention, Bail emphytéotique, ORE, …). Depuis 35 ans, il a constitué un 
réseau de 46 sites naturels préservés sur lesquels il mène des travaux d’entretien et de 
restauration des milieux naturels, des suivis scientifiques, met en place des parcours 
pédagogiques et conduit des animations nature et des chantiers participatifs. Vous souhaitez 
apporter votre contribution à la préservation et la valorisation de la biodiversité ? Rejoignez 
une équipe de 6 personnes et de 60 bénévoles qui œuvrent au quotidien pour protéger la 
biodiversité 
 
Le Conservatoire recrute un(e) chargé(e) de gestion des sites naturels pour renforcer son 
équipe et agir au quotidien pour la conservation de ses espaces naturels.  

 
Sous la responsabilité du Directeur de la structure et la coordination de la coordinatrice 
gestion des sites naturels, il a pour principale mission la mise en œuvre des opérations de 
gestion et d’aménagement sur le réseau de sites du Conservatoire en s’appuyant et 
développant une dynamique locale. 
 

Responsabilité : 
 
Sous l’autorité du Président et du Conseil d’administration et la responsabilité du Directeur il 
est responsable : 

 De l’évaluation et de la mise en œuvre des opérations de gestion des sites naturels qui 
lui sont confiés 

 De l’organisation et de l’encadrement de chantiers nature participatifs, travaux 
d’intérêt généraux ou écoles qui lui sont confiés 

 Du suivi et du développement des partenariats agricoles sur les sites du Conservatoire 

 Du suivi et de la surveillance des sites naturels afin d’identifier et planifier les actions 
de gestion 

Fiche de Poste 
Intitulé du poste : Chargé de gestion des sites naturels 

Groupe Eclat : D 



 De la gestion et de l’entretien du matériel nécessaire aux chantiers en espaces naturels 

 
Missions 
 

 Activités principales : 
- Evaluation, mise en œuvre et suivi des opérations techniques de gestion ou 

d’aménagement de sites 
 Rédaction de cahier des charges et étude de devis 
 Suivi des opérations en sous-traitance et du respect des 

cahiers des charges 
 Evaluation et proposition de moyens techniques 

d’intervention 
 

- Développement et organisation de chantiers participatifs avec des publics 
divers : 

 Appui à la structuration de partenariats 
 Gestion et encadrement des chantiers 
 Appui à l’animation du réseau des Conservateurs et 

bénévoles impliqués dans la gestion des sites  
 

- Organisation et encadrement de personnes réalisant un Travail d’Intérêt 
Général 

 
- Suivi et rédaction des conventions agricoles , baux de chasse et 

accompagnement des éleveurs (suivi du pâturage, aide à la mise en place 
des parcs, …) 

- Animation de territoire autour des sites gérés (liens avec les usagers, 
acteurs du territoire et partenaires,) 

- Surveillance, état des lieux, suivi des sites  
- Appui aux études et à la mise en œuvre des équipements d’accueil et 

d’information du public. 
- Travaux en régie d’entretien des espaces naturels (espèces exotiques 

envahissantes, coupe d’arbre, débroussaillage localisé, ...) 
- Gestion et entretien du matériel nécessaire à la réalisation de chantiers en 

espaces naturels (Tronçonneuses, débrousailleuses, outils manuels de 
coupe, …) 

- Participation à la rédaction des fiches action des plans de gestion (partie 
gestion) 

- Cartographie sous logiciel QGIS 
 

 Activités ponctuelles : 
 

- Appui au programme de conservation des plantes rares de Loir-et-Cher 
 Récoltes et tri de graines  
 Suivi de semis et gestion des sites pilotes 

- Participe à la programmation des activités du Conservatoire 



- Suivi d’indicateurs de l’état de conservation des milieux  (Evaluation de 
l’évolution des Espèces Exotiques Envahissantes et/ou du taux 
recouvrement de certains ligneux en milieu prairial,…) 

- Participe à la vie associative et contribue aux échanges au sein du réseau 
des conservatoires 

- Participe à l’encadrement de bénévoles/volontaires aux services civiques 
ou stagiaires 

- Participe à la communication sur la gestion des milieux naturels et peut 
intervenir dans l’encadrement d’animation nature 

 

Contraintes et difficultés du poste 
Les missions exigent une polyvalence des compétences et une flexibilité des horaires et jours 
de travail. Le/la chargé (e) de gestion des sites est amené (e) à travailler le week-end (samedi) 
dans le cadre de l’encadrement de chantiers bénévoles. 

Profil recherché 

Niveau : Bac + 2 ou 3 avec expérience professionnelle dans la gestion des milieux naturels 

Formation : environnement/agricole/aménagement  
 
Connaissances : 

- Technique de génie écologique 

- Ecologie des milieux 

- Organisation de chantier et rédaction de CCTP 

- Manipulation des engins thermiques (Tronçonneuse, débroussailleuse) et maîtrise des 

règles de sécurité 

- Bureautique (Word, Excel) et SIG (QGIS) 

Compétences : 
- capacité didactique 

- qualité rédactionnelle 

- qualité relationnelle  

- autonomie dans le travail et son organisation 

- esprit d’initiative  

Divers : Permis B exigé 
 

Candidature (lettre + CV) à faire parvenir avant le 5 mai 2025 à : 

 M. Le Président du Conservatoire d’espaces naturels de Loir-et-Cher, 34 Avenue Maréchal 
Maunoury 41 000 Blois ou par courriel : cen41.recrutement@gmail.com en précisant en 
objet  « Candidature poste Chargé (e) de gestion des sites naturels » » 

Renseignement auprès d’Emeric DU VERDIER, Directeur Cen 41 au 02 54 58 94 61 

mailto:cen41.recrutement@gmail.com

